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ATA DA SETIMA REUNIAO ORDINARIA DO EXERCICIO DE 2026 DO
CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA - IPSJBV.

Aos 28 (vinte e oito) dias do més de julho de dois mil e vinte e seis, as 09h30

(nove horas e trinta minutos), reuniram-se na sede do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de Sao Jodo da Boa Vista — IPSJBV, sito
a Rua Senador Saraiva, 136 — Centro, os membros do Conselho Fiscal
nomeados pelas Portarias n°® 18.583, de 29/01/2025, n° 18.655, de 10/02/2025 e
n° 18.678, de 17/02/2025, a Presidente: NATALIA AZEVEDO VILLELA
SANTOS (Instituto Totum CP RPPS COFIS |) e demais Membros do Conselho:
THARCIO DE LUCCAS MENDONCA AZEVEDO (Instituto Totum CP RPPS
COFIS 1) participou remotamente através do Google.meet; SONIA KATIA DA
SILVA OZORIO SABIA (Instituto Totum CP RPPS CODEF |); FABRICIO
EVERTON MARIANO DA SILVA ALDIGHIERI (Instituto Totum CP RPPS
CODEF I); LUIS CARLOS EVARISTO (Instituto Totum CP RPPS COFIS I); e a
Secretaria: ROSINEA DE FATIMA FERNANDES VALENTIM GOMES (Instituto
Totum CP RPPS CODEF 1), a reunido contou com a presenga da Diretora
Administrativa/Financeira EDNEIA RIDOLFI (certificada pela ANBIMA CPA 10;
Instituto Totum CP RPPS DIRIG I; Instituto Totum CP RPPS CG INV lll) e do
Diretor Juridico MATHEUS DE PAIVA MUCIN (Instituto Totum CP RPPS
CODEL I). Apés a verificagdo do quérum, o Superintendente SERGIO VENICIO
DRAGAO, nomeado pela Portaria n° 18.448 de 02 de janeiro de 2025, iniciou a
sessao cumprimentando todos os presentes e o conselheiro Tharcio, que estava
acompanhando on-line através do link disponibilizado do Google.meet, em
seguida comentou sobre a Festa Junina para os Aposentados e Pensionistas
ocorrida em 26/06/2026 das 12h00 as16h00, como parte do Programa Pés-
Aposentadoria, contando com o apoio do UNIFAE e do Departamento Municipal
de Cultura, que passaram pela festa 114 pessoas entre aposentados,
pensionistas, colaboradores e servidores. Apos passou a palavra para o Diretor
Juridico Matheus de Paiva Mucin que iniciou sua fala dos seguintes topicos:1)
FALA DO DIRETOR JURIDICO: a) INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°

02/2026: Matheus iniciou sua fala explanando sobre a Inexigibilidade de
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Licitacdo n° 02/2026 para contratacdo de servicos de consultoria e assessoria

atuarial permanente ao IPSJBV. Destacou que o processo foi instruido e
encerrado em junho, culminando no Contrato n°® 08/2026 com a empresa
INTELIGENCIA ATUARIAL LTDA., cujo responsavel técnico é o atuario Andre
Sablewski Grau — que ja conta com recente histérico de atuagdo no municipio.
b) PREGAO ELETRONICO N° 02/2026: Dando sequéncia, mencionou o
andamento do Pregao n°® 02/2026 — para contratagdo de plataforma digital de
processos, cuja tramitagao ja vinha sendo informada ao Conselho Fiscal. A 4°
colocada, LLIEGE SERVICOS E SISTEMAS ESPECIALIZADOS LTDA, restou-
se desclassificada da Prova de Conceito realizada no dia 17/07/2026, as 08h30,
pela comissao de licitagcbes, tendo a retomada da sessao para prosseguimento
dos trabalhos agendada para 03/08/2026. c) DISPENSA DE LICITAGAO N°
01/2026: Seguindo com sua fala, tratou do processo de contratagdo de nova
custodiante, estando formalizado o Contrato n° 009/2026, com o BANCO DO
BRASIL S.A., para cumprimento da nova Resolugdo CMN n° 5.272/2025.
Ressaltou que o contrato firmado com o Banco do Brasil, terd o custo de R$
800,00 mensais para a custddia das duas contas Selic (plano previdenciario e
aporte IR), além da existéncia de uma taxa adicional mensal do BACEN, no
percentual do valor dos TPFs na conta Selic, de até 0,00035%, ou seja, a taxa
sera calculada com base no patrimbénio do Instituto em titulos publicos. Disse
ainda que a Diretora Administrativa/Financeira ja iniciou os trabalhos para
migracéo da carteira de titulos publicos federais. d) EXERCICIO 2020 — TCE-
SP: Prosseguindo, Matheus relatou sobre o Acérdao do TCE-SP, em relagao as
contas de 2020 (doc anexo 1). Relembrou que, a época, o balango foi julgado
irregular. O IPSJBV interp6s recurso ordinario — até entdo pendente de
julgamento. Em sessdo realizada em 23/06/2026, o apelo foi provido,
convertendo a sentenga de piso em julgamento regular com ressalvas. Segundo
Matheus, o Acérdao acolheu os argumentos apresentados em sede recursal,
sobretudo em relagcdo ao derretimento na carteira de investimentos em virtude
do periodo pandémico. Outro ponto levantado na analise foram os avangos
posteriores a 2020, incluindo-se a obtencdo do Pro-Gestdo Nivel | e I, a

implementagdo de mapeamento de riscos, instituicdo da previdéncia
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complementar, aumento da aliquota de contribuigado, criacdo do controle interno,

certificacdo dos conselheiros, membros do comité e dirigentes, regeneracao da
carteira de investimentos, entre outras medidas. Aproveitando o ensejo, Sérgio
tomou a palavra para agradecer e parabenizar as gestdes que possibilitaram tais
avangos, inclusive os membros dos colegiados. Prosseguindo, Matheus pontuou
que as duas determinagdes, em sintese, se referem ao controle e monitoramento
do resultado financeiro do Plano Previdenciario e a postura firme perante os
entes municipais no tocante aos aportes da insuficiéncia financeira do Plano
Financeiro de reparticdo simples. e) REQUISICAO TCE-SP — EXERCICIO 2025:
Matheus também explanou sobre a Requisicado TCE-SP n° 011/2026 — Exercicio
2025, cuja documentacéo ja foi providenciada e encaminhada a Corte de Contas,
correspondendo a 70 itens dos mais variados (atuarial, beneficios, licitagdes,
contratos, previdéncia complementar, investimentos, entre outros). f)
ANTEPROJETO DE LEI COMPLEMENTAR - CRIACAO DE 01 VAGA DE
ANALISTA PREVIDENCIARIO 1 — CONTABILISTA: A frente, falou sobre a
elaboragao do Anteprojeto de lei complementar, em tramite junto ao Executivo,
prevendo a criagdo de 01 vaga de Contador, posto que a servidora recém-
admitida entrara em regular licenga em breve. A medida pretende garantir a ndo
paralisacdo das atividades e viabilizar a distribuicdo de funcbes, como a
Tesouraria, sobretudo porque as atividades ndo podem ser realizadas por
técnico contabil, frente a necessidade de CRC ativo para execugéo e assinatura
de balangos, balancetes, entre outros. Sérgio esclareceu que a demanda por
servigos contabeis é alta e frequente, e as fungbes se ampliam em razao de
férias, afastamentos, licencas da equipe, somadas a necessidade de se reduzir
a sobrecarga da Diretora Administrativa/Financeira. Aproveitou-se a ocasiao, a
pedido da Secretaria, para convocacao e apresentagdo da nova Contadora,
Emily Delgado, ao Conselho Fiscal. g) ANTEPROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR - GRATIFICACAO DO OUVIDOR: Por sugestdo do
Conselho Fiscal em reuni&o anterior, o Superintendente encaminhou anteprojeto
de lei complementar criando a gratificagcdo de Ouvidor na Lei Complementar n°
4.207/2017, no mesmo patamar do Fiscal e Gestor de contratos. h) PORTAL DA
TRANSPARENCIA - SMARAPD: Foi informado que o novo Portal da
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Transparéncia do IPSJBV ja estda em funcionamento, vinculado ao site

institucional da autarquia. Matheus reforgou se tratar de grande avango na
gestao previdenciaria, visto que, até entdo, grande parte da transparéncia era
atualizada de forma manual pelos servidores. Agora, dados relevantes da
contabilidade, compras, contratos e licitagcbes s&o informados de forma
automatica, mediante integragéo sistémica, processados e disponibilizados no
dia seguinte. i) RELATORIO PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - 1°
SEMESTRE 2026: Logo apés, falou sobre a emissdo do Relatério Previdéncia
Complementar 1° Semestre 2026 (doc anexo 2), tido como requisito do Proé-
Gestéo Nivel Ill, com emissédo semestral e data-focal em 30/06/2026. O relatério
€ resultado do trabalho conjunto entre todas as unidades de recursos humanos
do Municipio (Camara, Prefeitura e UNIFAE), esta disponivel no site institucional
da autarquia (Transparéncia > Previdéncia Complementar). Matheus expds os
dados do relatorio, destacando que apenas o UNIFAE possui servidores
admitidos apds a vigéncia do RPC com remuneragao igual ou acima do teto do
RGPS, sendo 15 servidores. De tal monta, apenas 03 (trés) estao inscritos no
plano atualmente, representando uma Taxa de Retencao de 20%. A Prefeitura
possui 07 servidores admitidos apos a vigéncia do RPC (22/05/2023) com
potencial chance de atingimento do teto, conforme evolugdo na carreira. j)
RELATORIO DO PASSIVO JUDICIAL: Encerrando sua fala, informou sobre o
Relatorio do passivo judicial (doc anexo 3). Além de se tratar de outra exigéncia
para o Pro-Gestao Nivel lll, o levantamento ja era uma demanda solicitada pelo
préprio Conselho Fiscal. O relatério ndo tem periodicidade obrigatéria, contudo
o IPSJBV pretende adotar a emissao anualmente, dada a complexidade do
levantamento de dados. Matheus destacou que o auxiliar previdenciario
Leonardo atuou significativamente no levantamento dos dados para geragao do
relatério, com base nas informagbes fornecidas pelo juridico do IPSJBV.
Esclareceu que as atividades do mesmo foram supervisionadas por Rogeério,
Matheus e Cleber, todos atuantes na area juridica da autarquia. Em sintese, dos
677 processos judiciais relacionados, 287 ja foram arquivados; 51 se encontram
em fase de conhecimento e 339 em fase de execucdo. Do montante inicial de

677 processos classificados, 564 correspondem a acdes de incorporacdo da
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parcela destacada no calculo do ATS. Em seguida, explanou detalhadamente o

relatério aos conselheiros — concluindo que a edicdo de leis locais requer um
refinamento para evitar passivos judiciais desproporcionais no futuro,
mencionando o recente episddio da incorporagao da parcela destacada no ATS
— que representa aproximadamente 60% de todo o passivo judicial do IPSJBV.
ApoGs a apresentagao do relatério, o membro Luis Carlos Evaristo aproveitou a
ocasiao para elogiar o levantamento efetuado pela Diretoria Juridica, destacando
se tratar de dados relevantes e recomendando a elaboragdo em periodicidade
anual. k) PLANO DE TRABALHO CONSELHO FISCAL 2026: Antes de deixar
a sala de reunides, o Diretor Juridico relembrou a necessidade de aprovacéo do
Plano de Trabalho para o prosseguimento dos trabalhos do Pro-Gestao Nivel lll,
permanecendo a disposicao para auxiliar os conselheiros em eventuais duvidas
e informando a todos que o Plano de Trabalho do Conselho Administrativo ja
havia sido aprovado na ultima reuni&o ordinaria. Por fim, o Diretor Juridico
encerrou sua pauta e deixou a sala de reunides.2) — OUTROS ASSUNTOS: A)

O superintendente comentou sobre a Campanha do Agasalho 2026, onde o

Instituto foi um ponto de captagdo, que conseguiram arrecadar 05 caixas que
sera direcionado para uma Instituicdo e reforcou a continuidade da campanha
de coleta de pilhas e baterias no Instituto; B) falou da nova contadora ,Sra. Emily
Delgado Correa 22 colocada no concurso, que assumiu o0 cargo no inicio do més;
C) sobre o anteprojeto de Lei Complementar para criagdo de 01 vaga de analista
Previdenciario 1 — Contabilista, reforgou a necessidade por conta da demanda
dos servigos contabeis e das fungdes que se ampliam em razao de férias,
afastamentos, licengas da equipe, evitando com isso a sobrecarga de trabalho
de servidores; D) Aprovacédo do Plano de Trabalho Anual - foi colocado em
discussao a aprovagao do Plano de Trabalho Anual 2026 do Conselho Fiscal
sendo aprovados por todos sem ressalvas; E) O Superintendente comunicou aos
membros do Conselho Fiscal sobre o repasse efetuado pela Prefeitura, referente
ao aporte equivalente ao Imposto de Renda (IR), no montante de R$
2.120.770,59. F) Comunicou ainda, sobre arquivamento do Processo de
Sindicancia n° 7.427/2024, que corria em sigilo. Conforme relatério da
COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA, apés a andlise das informacdes
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constantes nos autos, ndo foram identificados elementos que comprovem a

ocorréncia de gestdo temeraria ou irregularidades na alocacédo e
acompanhamento dos investimentos realizados pelo Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Sao Joao da Boa Vista. Sobre os resultados negativos
observados nos investimentos BRASIL CAPITAL RP INSTITUCIONAL FIC FIA
e ICATU VANGUARDA DIVIDENDOS FIC FIA, verificou-se que as referidas
perdas sao justificadas pelas oscilagbes inerentes ao mercado financeiro e pelos
impactos ocasionados pela pandemia da COVID-19.Tal entendimento foi
corroborado por parecer técnico elaborado pelo Centro de Apoio Operacional a
Execucdo — CAEX, orgao auxiliar do Ministério Publico do Estado de S&o Paulo,
cuja analise resultou no arquivamento do Inquérito Civil instaurado para
apuracao dos mesmos fatos. Diante do exposto, opino pelo ARQUIVAMENTO
da presente sindicancia investigativa, por auséncia de elementos suficientes que
comprovem a responsabilizagdo administrativa dos envolvidos, nos termos do
artigo 172, paragrafo unico da Lei n® 656/92: “Quando o fato narrado néao
configurar evidente infracdo disciplinar ou ilicito penal, a denuncia sera
arquivada, por falta de objeto”. G) Em seguida apresentou uma planilha de fluxo
dos investimentos do Plano Previdenciario (PP), contendo a previsdo de
ingresso dos titulos que vencerao nos proximos cinco anos e o uso desse capital
para complementar o pagamento de aposentados e pensionistas. Em analise ao
fluxo, os membros do Conselho constataram uma previsao de insuficiéncia de
liqguidez a partir de outubro de 2029. Informou que a carteira possui mais de R$
200 milhdes em titulos do tesouro de longo prazo, o que impacta a liquidez
imediata, mas abrem-se alternativas como a remarcacao desses titulos para
antecipar resgates. O Superintendente enfatizou que a gestdo do S&o Joao Prev
esta articulando medidas de equilibrio atuarial junto aos entes municipais, tais
como: a proposta de reajuste da aliquota patronal dos atuais 22% para até 28%,
e a reversdo anual das sobras da taxa de administracdo que ultrapassarem R$
2 milhdes para o plano de capitalizagdo. H) Por fim, o Sr. Sérgio relatou a
previsdo de contratacdo, pela Prefeitura, de novos servidores até outubro de
2026 (2 contadores, 4 analistas de procuradoria, 10 professores e 10 auxiliares

administrativos). Destacou que tais contratagdes convergem para o fomento da
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geragdo futura e promove o ingresso de novos segurados no plano

previdenciario 1) Na sequéncia passou a palavra para a Diretora
Administrativa/Financeira Ednéia passar as informacdes do
RelatérioFinanceiro.3)- RELATORIO DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA e
FINANCEIRA: a Diretora Administrativa/Financeira Ednéia Ridolfi, apresentou o

detalhamento técnico referente ao més de Junho/2026 (doc. anexo 4) —
Beneficios e Atendimentos: Concessdo de 02(duas) aposentadorias e 01
(uma) penséo e realizagao de 13 atendimentos pela Diretora Beneficios; Quadro
de Servidores: 1.222 inativos e 2.263 ativos; Demonstrativos Financeiros:
Apresentagao das Receitas e Despesas dos Planos Financeiro e Previdenciario;
Repasses e utilizagcdo da Taxa de Administracdo (conforme LC 5531/2025 —
Prefeitura); Fundo de Oscilagdo e Aportes; despesas mensais e valores
remanescentes da referida taxa. Ainda sobre o relatorio, foi apresentado o
Descritivo da Situagdo do Contencioso, que tramitou na Procuradoria do S&o
Jodo Prev, sendo 32 (trinta e dois) processos movimentados em junho.4)-

BOLETIM FOCUS: Sérgio apresentou os indicadores econdémicos € o

desempenho financeiro do Instituto, destacou a oscilacdo nas estimativas anuais
de inflagdo, que registraram (17/07/2026) 5,15% e em 02/03/2026 3,91%, fonte
relatério Focus, bem como os indices de Inflagdo, sendo que o IPCA fechou em
0,16% (junho/2026). Apresentou ainda, o desempenho da Carteira (Acumulado
até 06/2026), sendo a Meta Atuarial: 6,22% e o Rendimento da Carteira: 6,70%
acumulado.5)-COMPREV: Citou sobre o Repasse de Compensagao
Previdenciaria (Comprev), com a entrada total de R$ 457.909,01, sendo R$
372.472,12 (Plano Financeiro) e R$ 85.436,89 (plano Previdenciario), no quinto
dia de julho. Sobre a previsdo de Acumulado a Receber, solicitou a Sra. Priscila,
Diretora de Beneficios falar sobre o tema, ela explicou que tem 311 processos
com valor aproximado de R$ 26 milhdes, sendo que 206 aguardando andlise,
104 em exigéncia e 01 em analise. Disse também que existe uma fila nacional e
cada requerimento entra nessa fila. O que n&o ocorrer dentro de um ano devera
ser pago com juros/multa, mas o sistema nao esta parametrizado ainda para
essa cobranca. 6)-CUPOM DE TiTULOS PUBLICOS: Informou-se sobre a
entrada de cupom de titulos no montante de R$ 1.539.772,78, que foi aplicado
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conforme determinado pelo Comité. 7)- ANALISE E APROVACAO DOS
DOCUMENTOS CONTABEIS DE JUNHO DE 2026: Os conselheiros fizeram a

analise dos documentos contabeis referentes ao més de junho de 2026,

examinaram os movimentos diarios, 0s relatérios das Demonstragdes Contabeis € a
Conciliagdo Bancéaria das Contas Correntes e Investimentos, disponiveis na
plataforma 1DOC - Processo Administrativo 523/2026. Apdés a analise,
constataram que a movimentagao estava em conformidade, e ndo apresentaram
quaisquer ressalvas. Apds todas as consideracdes e analises referentes ao
fechamento do més de junho de 2026, a Presidente e os demais conselheiros
aprovaram por unanimidade a movimentacao contabil, sem ressalvas. Nada mais
havendo a ser tratado na presente reunido, foi a mesma encerrada no mesmo
dia e local, as 11h50, e eu, Rosinéa de Fatima Fernandes Valentim Gomes, na
qualidade de secretaria do Conselho Fiscal, anotei e digitei a presente ata que
segue assinada por mim e por todos os presentes. Sdo Jodo da Boa Vista — SP,

aos 28 (vinte e oito) dias do més de julho de dois mil e vinte e seis (28/07/2026).

NATALIA AZEVEDO VILLELA SANTOS

(presidente)

SONIA KATIA DA SILVA O. SABIA

(membro titular)

ROSINEA DE FATIMA F. V. GOMES

(membro titular / Secretaria)

THARCIO DE LUCCAS M. AZEVEDO

(membro titular)

LUIS CARLOS EVARISTO

(membro titular)

FABRICIO EVERTON M. S. ALDIGHIERI

(membro suplente)

Assinado por 8 pessoas: SERGIO VENICIO DRAGAO, THARCIO DE LUCCAS MENDONCA AZEVEDO, MATHEUS DE PAIVA MUCIN, ROSINEA DE FATIMA FERNANDES VALENTIM GOMES , FABRICIO

DA SILVA ALDIGHIERI, SONIA KATIA DA SILVA OZORIO SABIA, LUIS CARLOS EVARISTO e NATALIA AZEVEDO VILLELA SANTOS DOMENCIANO
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saojoaoprev.1doc.com.br/verificacao/FC31-CC85-AE85-8533 e informe o cédigo FC31-CC85-AE85-8533
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Proc. Administrativo 9- 523/2026

De: EdnéiaR. - DIR - ADMF
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 12/08/2026 as 17:21:03

Setores envolvidos:

SUP, DIR - ADMF, DIR - JUR, CONT, CONFISC

ENCERRAMENTO MES 06/2026

Prezados,

Para acompanhar a ata da 72 reunido ordinaria do Conselho Fiscal (despacho 8), junto o material de foi pautado na
reuniao.

Ednéia Ridolfi
Diretora Administrativa/Financeira

Anexos:

01_0_ANEXO.pdf

01_1_Voto_Recurso_ordinario_2020.pdf

02_0_ANEXO.pdf
02_1_Relatorio_Previdencia_Complementar___1_semestre_2026 pdf assinado.pdf
03_0_ANEXO.pdf

03_1_Relatorio_Passivo_07_2026_ASSINADO.pdf

04_0_ANEXO.pdf

04_1_RELATORIO_ADM_FINANCEIRO_06_2026.pdf

Assinado por 8 pessoas: EDNEIA RIDOLFI, SONIA KATIA DA SILVA OZORIO SABIA, SERGIO VENICIO DRAGAO, THARCIO DE LUCCAS MENDONCA AZEVEDO , ROSINEA DE FATIMA FERNANDES VALENTIM GOMES,

FABRICIO EVERTON MARIANO DA SILVA ALDIGHIERI, LUIS CARLOS EVARISTO e NATALIA AZEVEDO VILLELA SANTOS DOMENCIANO
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ANEXO 1

Rua Senador Saraiva, 136, Centro - 13.870-020 - Sao Joao da Boa Vista - SP
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MAXWELL BORGES DE MOURA VIEIRA
.= Tribunal de Contas (11) 3292-3390 — gcmv@tce.sp.gov.br
NI do Estado de So Paulo

Conselheiro Substituto — Auditor Samy Wurman
Segunda Camara
Sessao: 23/6/2026

93 TC-020802.989.24-4 - RECURSO ORDINARIO (ref. TC-004562.989.20-2)

Recorrente(s): Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Joao da
Boa Vista — IPSJBV.

Assunto: Balango Geral do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Séo0 Jodo da Boa Vista — IPSJBV, relativo ao exercicio de 2020.

Responsavel(is): Sérgio Venicio Dragéo e José Carlos da Silva Déria (Superintendentes).

Em Julgamento: Recurso Ordinario interposto contra sentenga, publicada no DOE-TCESP de
16/09/24 que julgou irregulares as contas, com fundamento no artigo 33, inciso lll, alineas “b” e

[P

¢”, c.c. artigo 36, paragrafo unico, da Lei Complementar n® 709/93, acionando o disposto no
artigo 2°, incisos XV e XXVII, da mencionada Lei.

Advogado(s): Rogério Chaves Souza (OAB/SP n° 408.491).

Procurador(es) de Contas: Celso Augusto Matuck Feres Junior.

Fiscalizagao atual: UR-19.

EMENTA: RECURSO ORDINARIO. BALANGO GERAL DO
EXERCICIO. ENTIDADE DE PREVIDENCIA MUNICIPAL.
SEGREGACAO DE MASSA. INSUFICIENCIA FINANCEIRA
SUPORTADA POR RECURSOS EXCEDENTES DA TAXA DE
ADMININSTRAGAO. DESPESA ADMININSTRATIVA INFERIOR AO
LIMITE LEGAL MUNICIPAL. INVESTIMENTOS. RENTABILIDADE
INSATISFATORIA. PERIODO PANDEMICO. QUESTOES
RESSALVADAS. PROVIMENTO.

Relatoério

Em exame recurso ordinario interposto pelo Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sao Joado da Boa Vista —
IPSJBV buscando reformar decisdo singular da Conselheira Substituta —
Auditora Silvia Monteiro que julgou irregulares as contas referentes ao exercicio
de 2020 com fundamento no art. 33, lll, alineas “b” e “c” c/c o art. 36 da Lei
Complementar Estadual n°® 709/1993.

A Decisdao de primeira instancia norteou-se no desequilibrio
orcamentario, no elevado valor atual da cobertura da insuficiéncia financeira do
fundo em reparticao simples e no montante acima do limite legal das despesas

administrativas.
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Ademais, corroboraram para o juizo irregular a necessidade de
atualizacdo do regimento interno de seu Comité de Investimento, as
inconsisténcias e divergéncias no Demonstrativo de Resultados da Avaliagao
Atuarial (DRAA) entregue em 2020, o registro das receitas patrimoniais
decorrentes de rendimentos financeiros no sistema orgamentario antes do
resgate, os aportes devidos pelos 6érgaos patronais em montante inferior ao
disposto nas leis municipais, a rentabilidade abaixo da meta atuarial, a nao
observancia dos limites fixados na Resolugdo CMN n°® 3922/2010 e a entrega

intempestiva de documentos ao sistema AUDESP.

As razbes recursais do IPSJBV e dos responsaveis a época, Sr.
Sérgio Venicio Dragao e Sr. José Carlos da Silva Déria (evs. 1.1 e 1.8), estéo

sintetizadas abaixo em conjunto.

Inicialmente, lembraram que no ano em tela o Municipio obteve
resultado B+ (muito efetivo) no IEG-M-Prev e, no ano posterior, apds implantacao
dos requisitos do Pr6-Gestao RPPS, obtiveram certificacio institucional no Nivel
l.

Discorreram sobre os impactos da Pandemia de Covid-19 nas
receitas do RPPS, destacando o indesejavel retorno dos investimentos e os
efeitos da Lei Complementar Federal n°® 173/2020, que obstou a realizacido de
concursos publicos e, consequentemente, o aumento das receitas de
contribuigdes, ao passo que o quadro de aposentados e pensionistas continuou
a crescer, reduzindo o coeficiente de servidores ativos/inativos de 1,93, em 2019,
para 1,84, em 2020.

Arguiram a adocdo de medidas ante a queda de receitas, a
exemplo do uso, no exercicio de 2020, das sobras financeiras dos anos
anteriores da taxa de administracdo para pagamento de beneficios do Plano

Financeiro (Lei Complementar Municipal n° 4.661/2020), bem como a majoragao da
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aliquota de contribuicdo dos servidores para 14% em abril de 2021, com o inicio

da vigéncia da Lei Complementar n° 4.599/2019".

Informaram o encaminhamento ao Executivo, em novembro de
2020, com reiteracdo em janeiro de 2021, do anteprojeto de reforma da
previdéncia, com proposta de aumento da aliquota patronal, ampliagcao da idade
minima para as aposentadorias comuns e especiais, mudancga no critério de
calculo das aposentagcdes, bem como a recomendacdo de criacdo de
previdéncia complementar, a qual foi constituida em novembro de 2021 (Lei
Complementar n°® 4.926/2021).

Sustentaram que a aliqguota maxima para a despesa de
administracao foi alterada em novembro de 2019, de modo que na elaboragao
do orcamento — que ocorreu em momento anterior a novembro/2019 — utilizou-

se a aliquota vigente a época, ou seja, 2%.

Noticiaram que a alteracdo dos parametros da segregacédo da
massa de segurados foi previamente aprovada pela Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social; que estd em andamento a atualizagdo do Regimento Interno
do Comité de Investimentos; que o DRAA sera retificado; que os registros
contabeis dos rendimentos financeiros foram corrigidos ainda em 2020; e que

houve desenquadramento passivo dos investimentos em renda variavel.

Em derradeiro, listaram as medidas adotas nos exercicios
seguintes visando o equilibrio financeiro e atuarial e frisaram as melhorias na

gestao dos recursos previdenciarios.
A Presidéncia procedeu a distribuicao do apelo (ev. 18).

Os autos foram encaminhados ao Ministério Publico de Contas

— MPC para analise nos termos regimentais, o qual se manifestou (ev. 30) pelo

1 Alterado pela Lei Complementar n° 4.647/2020.
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conhecimento do recurso ordinario e, no merito, pelo ndo provimento em razao

do déficit orcamentario.

Os pormenores da peticao e da manifestagao do MPC encontram-
se registrados nos correspondentes eventos dos autos. Além disso, os balangos

gerais estdo nas seguintes condigdes:

Exercicio Processo Decisao Transito em julgado
2016 1559.989.16 Regular 12/08/2019
2017 2357.989.17 Regular 02/10/2020
2018 2685.989.18 Regular 18/03/2024
2019 3051.989.19 Regular 12/05/2021
2020 4562.989.20 Recurso em exame -

2021 3050.989.21 Regular* 17/04/2024
2022 2445.989.22 Regular 25/04/2024

*Sentenca pela irregularidade revertida em grau recursal. TC-8550.989.23.

E o relatério.

Vms

JOH/Z-73D2-T1L13-TIMZL-9 :01uswnaop op 0BIpod 0 swlojul 8 [eubip 0lUBWNJ0P JeplfeA, Yul| - 1g°AoB-ds a2) ossaosoid
-3//.dny assaoe [euiblo oAinbre 0 J8A NOJs eINJRUISSE 8100S S3QdeWIOUI IB1M0 Bled "dSID1-2 BWAISIS "NYINHINM ANYS :H4Od ILNINTVLIOIA OAVYNISSY OLNINNDO0A 3A VIdOD



" TCESP GABINETE DO CONSELHEIRO
MAXWELL BORGES DE MOURA VIEIRA
.= Tribunal de Contas (11) 3292-3390 — gcmv@tce.sp.gov.br
NI do Estado de So Paulo

Voto
TC-020802.989.24-4.
Preliminar
Recurso em termos?. Conheco.
Mérito

De inicio, contextualiza-se que o RPPS implantou a segregagao de
massa como alternativa para equacionamento do déficit atuarial (Lei Complementar
Municipal n° 3.180/2012 e, posterior, Lei Complementar Municipal n° 4.574/2019), separando
seus segurados em dois grupos: um, mais antigo, coberto por regime de
reparticao simples — Fundo Financeiro; e outro, mais novo, autofinanciado por

regime de capitalizacdo — Fundo Previdenciario.

Em tese, o Fundo Previdenciario deveria apresentar superavit
financeiro anual no curto e no médio prazo, possibilitando, desse modo, constituir

reserva capitalizada suficiente para auferir equilibrio atuarial.

Em concreto, no exercicio em exame, sobredito fundo contava com
1.105 ativos, equivalente a 71,43% de sua massa, e 442 inativos,
correspondente a 28,57%, perfazendo uma relagao de 2,5 ativos/inativos. Além
disso, sua avaliagdo atuarial indicou resultado superavitario de R$ 4,42 milhdes
ao final dos 75 anos de capitalizagdo, contudo, resultado financeiro para o
exercicio em exame deficitario em R$ 7,05 milhdes e reducdo dos ativos
garantidores dos compromissos do plano de beneficios de R$ 176,5 milhdes
para R$ 167,1 milhdes em relagdo ao ano anterior, fatos negativos que
demandam determinagdo para que os entes patronais do IPSJBV observem a

Lei n® 4.574/2019 quanto ao repasse para pagamento das insuficiéncias

2 Recurso protocolizado tempestivamente em 04/10/2024 para sentenca publicada
no DOE de 16/09/2024, por parte legitima e com interesse de agir.
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financeiras do Plano Previdenciario, de modo que se alcancem o equilibrio

financeiro entre as receitas e despesas no exercicio.

Por sua vez, novamente em tese, Fundo Financeiro é um fundo
especial®> composto por um grupo fechado, em extingdo — ndo ha ingresso de
novos servidores ativos -, e sem o objetivo de acumulagao de recursos, no qual
o0 ente publico é responsavel pelo custeio do pagamento dos inativos até a
extingdo completa da massa de segurados, nao se falando em equilibrio atuarial.
A relacao entre o numero de ativos e o numero inativos apds a segregacao de
massa para esse fundo deve diminuir com o tempo, de modo que os valores dos

aportes com recursos do tesouro crescem ao longo dos anos.

No ano em tela, havia 878 ativos no Fundo Financeiro,
representando 57,98% dessa massa, e 637 inativos, correspondente a 42,05%,
existindo, portanto, 1,38 servidor ativo para o pagamento de cada inativo. Em
acréscimo, sua avaliagdo atuarial apurou ativo real de R$ 25,17 milhdes e valor
atual da cobertura da insuficiéncia financeira de R$ 662,3 milhdes, ou seja, o
montante que representa o valor que o erario municipal tera que aportar no
futuro, trazido a valores presentes, para cobrir insuficiéncias financeiras até a

extingao.

Sobre sua insuficiéncia financeira, foi estabelecido em leis
municipais* que seria custeada, dentre outras fontes de recursos, por aportes
dos entes patronais. Contudo, no exercicio em tela, eles transferiram apenas
55,68% do montante fixado. A defesa alegou que a Lei Complementar n°
4.661/2020 autorizou o uso de recursos proprios da unidade gestora —

excedentes acumulados da taxa de administracdo — para o pagamento de

3 Instituido nos termos dos arts. 71 a 74 da Lei n® 4.320/1964
4 Lei Complementar n® 3.180/2012, n® 3.191/2012 e n°© 4.228/2017.
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beneficios, suportando, com isso, a insuficiéncia financeira, apesar do registro

de execucgao orcamentaria deficitaria.

Isto posto, tendo em vista que a adogao da segregagao da massa
como alternativa para equacionamento de déficit atuarial requer estudos e
avaliagbes da capacidade orgamentaria e financeira do ente federativo, os quais
foram aprovados pela Subsecretaria dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social do Ministério da Economia®, e que o RPPS honrou seus compromissos
financeiros, as questdes relacionadas a execugao orgamentaria e ao resultado
da avaliagao atuarial devem ser ressalvadas com determinagdo para que o
gestor do RPPS milite para que a Prefeitura, a Camara, as autarquias e as
fundagdes publicas municipais realizem a cobertura da insuficiéncia financeira
do Regime de Repartigdo Simples nos estritos termos das Leis Complementares
Municipais n° 3.180/2012 e n° 4.228/2017.

Prosseguindo, a questao relacionada a despesa administrativa
acima do limite legal municipal deve ser afastada, vez que, conforme apurado
pela equipe de fiscalizacao®, tais dispéndios somaram, em numeros
aproximados, R$ 2,08 milhdes em 2020, o que correspondeu a 1,27% do total
da remuneragdo, subsidio, proventos e pensbdes pagos aos segurados e
beneficiarios do RPPS, ou seja, inferior ao 1,5% estabelecido pela Lei
Complementar Municipal n° 4.574/2019.

Quanto aos investimentos, vale dizer que a rentabilidade aquém
da meta em 2020 foi auferida por RPPS de todos os portes, pois, conforme dados

do IEG-Prev’ deste Tribunal, das 218 unidades gestoras ativas do Estado de

> Documento juntado no ev. 1.
6 Fl, 20 do Relatorio de Fiscalizagdo, juntado no ev. 13.38 do TC-4562.989.20 (BGE).

’Disponivel em:
https://painel.tce.sp.gov.br/pentaho/api/repos/%3Apublic%3Aieqg prev%3Aiegprev
.wcdf/generatedContent?userid=anony&password=zero. Acessado em 27/01/2025.
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S&o Paulo, apenas oito atingiram sua meta atuarial naquele exercicio, reflexo da
pandemia de Covid-19 na economia global. Isto posto, a questdo deve ser
relevada, pois o desempenho insatisfatério, no contexto macroecondémico

sobredito, ndo é gestdo inadequada dos recursos.

De igual modo, devem ser relevadas a extrapolagédo de 1,69% do
limite das aplicagdes em renda variavel e investimentos estruturados, vez que
decorreu de situagdo involuntaria e o indevido registro orgamentario dos
rendimentos das aplicacdes financeiras, pois tais langcamentos contabeis

foram corrigidos ainda no exercicio em exame.

Diante do exposto voto pelo provimento do recurso interposto pelo
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sao Joao da
Boa Vista para julgar regular com ressalvas, nos termos do art. 33, I, da Lei
Complementar Estadual n°® 709/1993, dando quitagdo, nos termos do art. 35 da
mesma Lei, aos Srs. Sérgio Venicio Dragdo e José Carlos da Silva Doéria, sem

prejuizo das determinagdes consignadas no corpo deste voto.

Por meio deste voto, ainda, cientifica-se o gestor da Unidade
Gestora do RPPS de Sao Jodo da Boa Vista, ou quem lhe suceder, das

determinacdes aqui expostas.

A equipe de fiscalizagdo devera verificar na proxima inspecao a

efetiva adogao das medidas noticiadas e/ou recomendadas.
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RELATORIO DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
1° SEMESTRE DE 2026 (DATA FOCAL: 30/06/2026)

Ente Federativo: Sdo Jo&o da Boa Vista - SP

CNPJ: 46.429.379/0001-50

Entidade Gestora do RPPS: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista (CNPJ n° 05.774.894/0001-90)

1 - Instituicio do Regime de Previdéncia Complementar
1.1 - Lei de instituicao do RPC: Lei n° 4.926, de 08 de novembro de 2021.
1.2 - Data de publicagao da lei de instituigao: 08/11/2021.

1.3 - Previsao de inscrigao automatica na lei: Art. 13, caput.

1.4 - Aliquota de contribuicdo do ente federativo: Aliquota maxima do
patrocinador permitida em lei (14%); intervalos das aliquotas previstas no Plano

de Beneficios entre 2,5% e 8,5%, variando em 0,5%.

2 - Vigéncia e Operacionalizacido do RPC

2.1 - Houve contratacao de servidores com remuneragao acima do limite
maximo do RGPS apés a lei de instituigdo do RPC? Sim, apenas em relagéo
ao Centro Universitario das Faculdades Associadas de Ensino (UNIFAE).

2.2 - Data de vigéncia do RPC: 22/05/2023 (Portaria PREVIC n° 646/2023).
2.3 - Nome e CNPJ da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar
contratada: FIPECq - Fundacdo de Previdéncia Complementar dos
Empregados ou Servidores da Finep, do Ipea, do CNPq, do INPE e do INPA,
CNPJ n° 00.529.958/0001-74.

2.4 - Nome, CNPJ e CNPB do Plano de Beneficios: Plano FIPECq Entes
Federativos, CNPB n° 2022.0019-74.

2.5 - Documentos e informagoes do Plano de Beneficios:

- CARTILHA: Cligue aqui

Rua Senador Saraiva, 136, Centro - 13.870-020 - Sao Joao da Boa Vista - SP
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- SITE INSTITUCIONAL:
https://www.fipecqa.org.br/

2.6 - Canais de atendimento da EFPC para atendimento ao servidor:
Central de Relacionamento: 0800 729 2094
E-mail: fipecqg@fipecqg.org.br
Atendimento: (61) 2107-7000
Consultores Financeiros: (61) 99664-9100 - (61) 99823-2973 - (21)
99882- 3551
Horario de funcionamento: Segunda a sexta, das 08h00 - 12h00 e das
14h00 - 18h00

2.7 - Data de efetiva operacionalizagdao do RPC: 12/06/2026

3 - Governanca do RPC no Ente Federativo

3.1 - Servidor designado como responsavel pelo RPC no ente federativo:
Matheus de Paiva Mucin (Portaria n° 19.851/2026);
juridicol@saojoaoprev.sp.gov.br; (19) 3633-6268.

3.2 - Orgio responsavel pelo acompanhamento do RPC no ente federativo:

Comité de Assessoramento de Previdéncia Complementar (CAPC) — Portaria n°
19.852/2026.

4 - Migracao de Servidores

4.1 - Possui regramento especifico para a migragao de servidores antigos?
Sim, nos termos do Art. 5° da Lei n°® 4.926/2021.

4.2 - Existe incentivo compensatério para a migragao? Nao.

4.3 - Existe simulador do incentivo a migragao? Nao.

4.4 - Existe prazo (“janela”) para migragcdao? N&o.

4.5 - Numero de servidores migrados: 00 (zero)

Rua Senador Saraiva, 136, Centro - 13.870-020 - Sao Joao da Boa Vista - SP
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5 - Acompanhamento da Evolucido do RPC

5.1 - Numero de servidores admitidos a partir da vigéncia sujeitos ao RPC:
15 (quinze) servidores, todos do Centro Universitario das Faculdades
Associadas de Ensino (UNIFAE).

5.2 - Numero de servidores inscritos no plano: 03 (trés) inscritos, todos do
Centro Universitario das Faculdades Associadas de Ensino (UNIFAE).

5.3 - Numero de servidores que optaram por nao contribuir para o RPC': 14
(quatorze), todos do Centro Universitario das Faculdades Associadas de Ensino
(UNIFAE).

5.4 - Taxa de retengao: 20%

Inscritos
Sujeitos ao RPC

Taxa de Retencéo = ( ) x 100

3
Taxa de Retengédo = (1—5> X 100 = 0,2 x 100 = 20%

Sao Joao da Boa Vista — SP, 14 de julho de 2026.

Documento assinado digitalmente

“b MATHEUS DE PAIVA MUCIN
g Data: 14/07/2026 09:46:41-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

MATHEUS DE PAIVA MUCIN
Responsavel pelo Regime de Previdéncia Complementar
(Portaria n° 19.851/2026)

1 Ressalta-se que, até a data-base deste relatério (30/06/2026), dois dos trés servidores
listados no item 5.2 haviam assinado o Termo de Cancelamento da inscricao (em 22 e 23 de
junho), apos a regular operacionalizagdo dos descontos em folha. Contudo, a efetiva exclusao
do RPC ocorreu apenas em 13/07/2026, apds a conclusao dos tramites internos da entidade de
previdéncia complementar. Por esse motivo, ambos os servidores constam simultaneamente nos
itens 5.2 e 5.3, refletindo a situagao consolidada na data focal do documento.
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RELATORIO DE AVALIACAO DO PASSIVO JUDICIAL

Relagao atualizada até junho de 2026

l. INTRODUGAO

O presente Relatoério de Passivo Judicial tem por objetivo apresentar o
panorama detalhado e a mensuragao das agdes judiciais em curso nas quais o
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sao Joao da
Boa Vista (IPSJBV) figura no polo passivo ou ativo, cujos desfechos possam
ensejar reflexos financeiros para a autarquia.

A gestdo do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) pressupde a
observancia rigorosa aos principios da responsabilidade fiscal, da transparéncia
e do equilibrio financeiro e atuarial. Sob essa oética, a identificacdo, o
monitoramento e a classificagdo dos riscos juridicos representam instrumentos
indispensaveis para a governanga corporativa e para o controle interno da
autarquia.

O levantamento serve como subsidio técnico tanto para a tomada de
decisdes da Diretoria Executiva quanto para o fornecimento de dados precisos
a Assessoria Atuarial e a Contabilidade, viabilizando o provisionamento
adequado de valores no balango anual, em conformidade com as normas
aplicadas ao setor publico.

Adicionalmente, a elaboragédo e o acompanhamento peridédico do passivo
judicial atendem aos requisitos de governangca do Programa de Certificagcao
Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos Regimes Préprios de Previdéncia
Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios (Pro-Gestéo
RPPS), especificamente para o atendimento das exigéncias do Nivel de
Aderéncia lll.

Em linhas gerais, a manutencdo de um relatério robusto de passivo
judicial, com a devida mensuragao e classificacdo de riscos dos processos,
consolida as boas praticas de controle interno, transparéncia e gestédo de riscos
exigidas para a referida certificacdo, assegurando a maturidade institucional do
IPSJBV na salvaguarda de seus recursos.
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Il. METODOLOGIA

Para a elaboracdo deste relatério, foi realizado um levantamento
individualizado e minucioso de toda a base de dados litigiosa IPSJBV até o més
de referéncia (junho de 2026).

No total, foram identificados 677 processos judiciais relacionados a
autarquia, cuja tramitagdo ocorre, em sua esmagadora maioria, perante o
Juizado Especial do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo (TJ-SP). Cada
demanda foi analisada sob uma triagem tridimensional, sendo classificada de
acordo com o seu objeto, que abrange a matéria juridica ou beneficio em
discussdo, o seu status processual, que divide as agdes entre as fases de
conhecimento, execucdo ou arquivado, e a sua respectiva expressao
econdmica.

Como premissa metodoldgica de saneamento do passivo, 0s processos
classificados como arquivados foram integralmente descartados da mensuragéo
financeira final, uma vez que nao representam mais obrigacdes latentes para a
autarquia. Essa categoria engloba os casos de extingdo sem resolugcéo de
mérito, as decisbes de total improcedéncia favoraveis ao IPSJBV ou as
condenagbes cujos pagamentos ja foram integralmente adimplidos. Desse
modo, o0 universo de acgdes ativas e em andamento fixou-se em 390 processos,
0s quais se encontram subdivididos entre 51 demandas em fase de
conhecimento e 339 em fase de execugao, correspondentes ao cumprimento
de sentenga e pagamento.

Cumpre destacar que o expressivo volume do passivo judicial desta
autarquia decorre de um fenémeno de litigiosidade em massa. Trata-se do
impacto direto de 564 processos que discutem a incorporagao de parcela
destacada a base de calculo do Adicional por Tempo de Servigo (ATS), uma
tese juridica que obteve aceitagdo majoritaria e pacificada pelo Poder Judiciario
em desfavor do Municipio.

Para a fixagcdo e mensuracdo do montante financeiro do passivo judicial,
adotou-se uma metodologia variavel e adaptada ao estagio de maturagdo de
cada demanda. Para os processos em fase de conhecimento, diante da auséncia
de uma sentenca liquida e definitiva, utilizou-se como parametro o valor da
causa. Reconhece-se que este é um critério flutuante, sujeito a oscilagdes tanto
para maior quanto para menor, a depender do tempo de tramitagcao da demanda,

" il
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dos indices incidentes de juros e corre¢ao monetaria, e da real probabilidade de
éxito de cada tese.

Por sua vez, a apuragao dos processos em fase de execucéo, em razao da
maior proximidade do desembolso financeiro, foi segmentada em dois niveis de
precisdao. Adotou-se o valor homologado em juizo sempre que existente,
configurando um critério altamente consistente e definitivo. Nos casos ainda sem
chancela judicial definitiva, foram considerados os valores atualizados
apresentados em sede de execugao e pendentes de homologacéo, tratando-se
de um critério de variabilidade moderada, uma vez que tais montantes séo
passiveis de redugao ou ajuste em sede de impugnagéao aos calculos.

Aos processos arquivados, atribuiu-se o valor de R$ 0,00, visto que
eventuais condenagdes pretéritas atreladas a essas pastas ja foram
devidamente adimplidas e baixadas do fluxo financeiro.

Por fim, apds a aplicagao de todos os filtros e critérios de liquidez, a massa
de processos ativos foi segregada sob a otica do risco contabil e atuarial,
observando trés niveis distintos de probabilidade de perda.

O primeiro critério refere-se a perda concretizada, atribuida aos processos
gue ja se encontram em fase de execucéao definitiva, restando apenas o tramite
formal de pagamento por meio de Precatério ou Requisicdo de Pequeno Valor
(RPV).

O segundo critério define a perda provavel, aplicada as a¢des em fase de
conhecimento cuja matéria de fundo possui jurisprudéncia majoritaria
amplamente desfavoravel ao IPSJBV.

Por fim, o terceiro critério estabelece a perda remota, direcionada aos
litigios nos quais os elementos faticos e os precedentes dos tribunais indicam
altas chances de éxito a autarquia.

lll. NUMERO DE PROCESSOS POR SITUACAO

Situagao Quantidade

Arquivado 287

Conhecimento 51

Execucgao 339
Total 677
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Processos por situag¢ao

400 100%
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300 80%
70%
250 60%
200 50%
150 40%
100 30%
20%
50 10%

0 0%

Execugdo Arquivado Conhecimento
IV. NUMERO DE PROCESSOS ATIVOS POR OBJETO
| Natureza Quantidade

Aposentadoria especial por agentes nocivos 38
Parcela destacada como base de calculo do ATS 322
Parcela dissidio como base de calculo do ATS 02
Parcela incorporagdo como base de célculo do ATS 05
Isencao de IRRF 01
Pensao por morte 04
Revisao de beneficio 09
Sexta parte sobre o ATS corrigido 05
Outros (reclamacgdes trabalhistas, etc) 04
Total 390

Processos ativos por objeto

Outros (reclamagdes trabalhistas, etc) |
Sexta parte sobre o ATS corrigido |
Revisdo de beneficio W
Pensdo por morte |
Isengdo de IRRF |
Parcela incorporag¢do como base de calculo do ATS |
Parcela dissidio como base de célculo do ATS |
Parcela destacada como base de calculo do ATS

Aposentadoria especial por agentes nocivos [N

0 50 100 150 200 250 300 350
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V. NUMERO DE PROCESSOS ATIVOS POR CLASSIFICAGAO

Situagao Valor aproximado

Perda concretizada R$ 13.259.853,94
Perda provavel R$ 1.196.941,57
Perda remota R$ 981.198,50

Total R$ 15.437.994,01

Do montante total, aproximadamente R$ 8.926.084,53 correspondente
exclusivamente a incorporacdo da Parcela Destacada a base de calculo do
Adicional por Tempo de Servigo (ATS), representando 57,82% de todo o passivo
judicial atual.

VI. PASSIVO JUDICIAL SEGREGADO

Apds o levantamento estimado do passivo judicial, os valores foram
devidamente segregados entre o Plano Financeiro e o Plano Previdenciario.
Essa divisdo é fundamental para garantir a correta destinacao das obrigagcdes
financeiras e respeitar as particularidades de cada regime de financiamento
adotado pelo IPSJBV.

No caso do Plano Financeiro, que opera sob o regime de reparticdo
simples e nao possui patriménio capitalizado, o débito apurado sera inteiramente
custeado pelos respectivos entes publicos de origem, quais sejam, a Prefeitura
Municipal, a Camara Municipal e a UNIFAE. Esse custeio ocorrera por meio do
repasse de aportes especificos para a cobertura da insuficiéncia financeira, de
modo que o pagamento dessas decisdes judiciais ndo comprometa a
regularidade do fluxo de caixa e os pagamentos mensais de beneficios desse

grupo.

Para o Plano Previdenciario, que funciona sob o regime de capitalizagéo,
a dinamica é distinta. O débito judicial correspondente a essa massa sera
integralmente custeado pelo proprio patriménio acumulado e investido do plano.
Assim, para fins de fechamento do exercicio contabil e financeiro, esses valores
deverao ser formalmente classificados como despesas, garantindo a
transparéncia dos relatérios, a exatiddao do balango e o correto provisionamento
das obrigacdes para a avaliagao atuarial.
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Ademais, cumpre destacar que o enquadramento do passivo judicial entre
os respectivos planos observou estritamente os parametros estabelecidos pela
Lei Complementar n°® 5.531, de 16 de setembro de 2025, que revisou a
segregacgao de massas e sua respectiva data-corte.

Diante dessa nova sistematica, adotou-se como critério balizador a data
do transito em julgado de cada demanda. Desse modo, as agdes cujo transito
em julgado ocorreu em data anterior a 16/09/2025 permaneceram vinculadas ao
antigo enquadramento de massas; por outro lado, os processos com transito em
julgado posterior aquela data, bem como todas as demandas que ainda se
encontram em fase de conhecimento sem decisao definitiva, foram enquadrados
sob as regras do novo plano de segregagédo de massas.

Segregacao de massas Valor aproximado
Plano Financeiro R$ 12.127.086,21
Plano Previdenciario R$ 3.310.907,80

Total R$ 15.437.994,01

Do montante total, aproximadamente 78,55% do passivo pertence ao Plano
Financeiro (reparticdo simples) e 21,45% pertence ao Plano Previdenciario
(capitalizagao).

Passivo Judicial segregado

= Plano Financeiro = Plano Previdenciario
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VII. CONCLUSAO

A elaboracdo e o acompanhamento sistematico deste relatério
evidenciam que o controle e o monitoramento continuo do passivo judicial
constituem ferramentas indispensaveis para a salvaguarda e a manutencao do
equilibrio financeiro e atuarial do IPSJBV. A previsibilidade dos gastos
decorrentes de decisdes judiciais confere a governanga da autarquia a
capacidade de planejar suas provisdes contabeis com precisdo, mitigando
sobressaltos no fluxo de caixa e garantindo a solidez necessaria para o
adimplemento dos beneficios previdenciarios presentes e futuros.

Os resultados consolidados neste diagnoéstico acendem, ademais, um
importante alerta institucional. O expressivo volume financeiro e quantitativo de
demandas ativas demonstra, de forma inequivoca, que a edicdo de leis e a
instituicdo de vantagens pecuniarias devem observar, rigorosamente, critérios
técnicos, estudos de impacto e rigidos controles de legalidade e
constitucionalidade em sua origem. A auséncia de um alinhamento prévio e
minucioso com as balizas juridicas e previdenciarias vigentes gera distor¢goes
que, fatalmente, convertem-se no futuro em expressivos e severos prejuizos ao
erario municipal, a exemplo da recente incorporacéo da parcela destacada.

Dessa forma, este documento cumpre o seu papel ndo apenas como um
instrumento de transparéncia e atendimento aos requisitos do Pro-Gestao Nivel
[ll, mas como um auténtico mecanismo de controle interno e inteligéncia
estratégica.

Conclui-se, portanto, pela necessidade de manutencao desta rotina de
auditoria juridica e pela estreita cooperagdo entre a Superintendéncia, a
Procuradoria Juridica e a Assessoria Atuarial, assegurando que o IPSJBV
continue a gerir seus riscos com a responsabilidade e a maturidade
administrativa que o interesse publico exige.

Sao Joao da Boa Vista — SP, 14 de julho de 2026.

MATHEUS DE PAIVA MUCIN
Diretor Juridico

ROGERIO CHAVES SOUZA
Procurador

s
I & Pro-Gestao

»* N
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1.INTRODUCAO

O Relatério tem por finalidade apresentar as atividades tramitadas na area
administrativa e demonstrar a evolugao patrimonial dos recursos financeiros do Instituto
de Previdéncia no més, em consonancia com a legislagao em vigor, a transparéncia da
gestdo, atendendo a Politica de Investimentos - Manual Pro-Gestdo. Também busca
informar os dados sobre numeros de servidores ativos e inativos, quantitativos e
qualitativos da Carteira de Investimentos, detalhando os ativos financeiros que a

compoem.

2.CONCESSAO DE BENEFICIOS

O Conselho Administrativo aprovou 02 (duas) aposentadorias e 01 (uma) pensao
no més de junho, cujo os beneficios serdo concedidos pelo Instituto de Previdéncia a
partir de primeiro de julho.

Os processos de concessao de beneficios previdenciarios foram analisados pela
Diretoria Beneficios e Diretoria Juridica, garantindo assim que os mesmos atendam aos

requisitos legais estabelecidos para sua concesséo e pagamento.

Todos os processos de concessdao de beneficios — sejam aposentadorias,
pensdes ou averbagdes — sdo analisados e aprovados pelos membros do Conselho de

Administracéo, e as respectivas portarias sdo publicadas no Diario Oficial do Municipio.

2026 Jan Fev Mar Abr Mai Jun
Aposentados 03 - 02 01 04 02
Pensionistas - 04 - - 01 01
el e 03 04 02 01 05 03
concessao
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3.CANAIS DE ATENDIMENTO DO SAO JOAO PREV

O Instituto de Previdéncia Municipal utiliza dos meios eletronicos e telefénicos
para o atendimento a distancia, além do atendimento presencial ao publico em geral,

sejam beneficiarios, fornecedores, instituigdes financeiras e demais publicos.

Uma série de procedimentos e agdes foram implementadas para reduzir a

necessidade de atendimentos presenciais na sede da instituigcao:

» Para agilizar o atendimento ao servidor ativo, foi implementado o
agendamento prévio. Nesse procedimento o servidor procura o IPSJBV para averbacgao
do tempo de contribuicdo, assim como para contagem de tempo para a aposentadoria,

além dos casos do pedido de aposentadoria.

» Apbs a conclusdo do processo de implantacdo, com todas as
inconsisténcias devidamente ajustadas, as instituicdes financeiras passaram a utilizar
exclusivamente o sistema Consignet para a contratagdo de novos empréstimos
consignados, bem como para o gerenciamento das concessdes realizadas anteriormente

a contratacao do sistema.

» O Recadastramento é realizado presencialmente pelo servidor aposentado
na sede do Instituto de Previdéncia ou mediante procuragcdo, quando o aposentado

reside em outra localidade ou esta impossibilitado de se deslocar.

Com a aprovagao da Lei Complementar n° 106/2025, o IPSJBV implementou a
prova de vida on-line por meio do reconhecimento facial, proporcionando mais agilidade,
seguranga e comodidade aos segurados. Essa inovagao permite realizar o procedimento

sem a necessidade de deslocamento.

Paralelamente, a lei complementar mantém a opg¢&o da prova de vida por visita
domiciliar para segurados com dificuldades de locomog¢ao ou condi¢ées de saude que

impegcam o comparecimento presencial. Dessa forma, garante-se que beneficiarios em
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situagdo de vulnerabilidade n&o sejam prejudicados, preservando seus direitos sem

comprometer seu bem-estar.

» Além do atendimento por telefone, WhatsApp e e-mail, o Sdo Jodo Prev
disponibiliza a ouvidoria como canal de comunicagéo para que segurados e servidores
possam apresentar reclamacgoes, criticas, elogios, sugestdes e pedidos de informagao.
O foco é garantir agilidade e respostas imediatas aos aposentados e pensionistas. Essa
ferramenta contribui para o aprimoramento institucional e a transparéncia, assegurando

a opcgao de manifestagao sigilosa ou andénima.

Abaixo, detalhamos os atendimentos gerais realizados pela recepgao e os

atendimentos com hora marcada conduzidos pela Diretoria de Beneficios.

Atendimentos jan/26 fev/26 mar/26 abr/26 mai/26 jun/26

Impressao - - = = 255 188
Prova de vida - - - - 88 74
Protocolo - = = - 11 17
Processo - - - - 4 0
Oficio - = - - 0 0
Digitalizacado - - - - 109| 57
Whatsapp - - = - 203| 145
Cadastros - - - - 6 0
Agendamento
. . 18 23 33 22 26 13
Beneficios
TOTAL 18 23 33 22 702 494

4.SERVIDORES

Quadro com total de servidores ativos e inativos por plano Financeiro e
Previdenciario e por entes: Prefeitura Municipal, UNIFAE, Camara Municipal e IPSJBV

no més de junho.

No més, o UNIFAE realizou 01 (uma) contratagc&o, enquanto pela Prefeitura houve

01 (uma) aposentadoria e o Sdo Jodo Prev com a primeira aposentadoria pela autarquia.
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QUADRO DE SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS EM 30/06/2026

PLANO FINANCEIRO

SERVIDORES PREFEITURA CAMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL
APOSENTADOS 465 3 27 1 496
PENSIONISTAS 101 0 5 0 106

TOTAL - INATIVOS 566 3 32 1 602
ATIVOS 903 2 104 4 1.013

PLANO PREVIDENCIARIO

SERVIDORES PREFEITURA CAMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL
APOSENTADOS 468 1 37 0 506
PENSIONISTAS 105 3 6 0 114

TOTAL - INATIVOS 573 4 43 0 620
ATIVOS 1.064 9 171 6 1.250

CONSOLIDADO- QUADRO DOS SERVIDORES ATIVOS E INATIVOS

SERVIDORES PREFEITURA CAMARA UNIFAE IPSJBV TOTAL
APOSENTADOS 933 4 64 1 1.002
PENSIONISTAS 206 3 1" 0 220

TOTAL - INATIVOS 1.139 7 75 1 1.222
ATIVOS 1.967 1 275 10 2.263

5.RECEITAS E DESPESAS DO MES

5.1.Plano Financeiro

As contribuicbes previdenciarias (patronal e servidor) do Plano Financeiro, foram
repassadas ao Instituto de Previdéncia de forma, sem nenhum registro de inadimpléncia
pelas entidades: Prefeitura Municipal de Sdo Jodao da Boa Vista, Centro Universitario -
UNIFAE e Camara Municipal.

Assinado por 2 pessoas: SERGIO VENICIO DRAGAO e EDNEIA RIDOLFI

Rua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870-020 — Sao Joao da Boa Vista — SP
(19) 3633-6268 / 3631 5546

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saojoaoprev.1doc.com.br/verificacao/B86D-65B6-4D8A-BAD2 e informe o c6digo B86D-65B6-4D8A-BAD2

=



e
X

Sao Joao Prev

DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

A Lei Municipal 4.574, de 05 de novembro de 2019, estabelece o plano de
amortizagao do déficit financeiro do Plano Financeiro municipal, determinando repasses

mensais para essa finalidade.

Com a aprovacéao da Lei Complementar n°® 5.531, de 16 de setembro de 2025, foi
estabelecida nova data corte para os Planos Financeiro e Previdenciario do Instituto de
Previdéncia. Assim, os servidores admitidos e aposentados até 31/12/2015, serao do
plano em reparticdo simples (Plano Financeiro), enquanto os admitidos e aposentados a
partir de 01/01/2016, pertencerao ao plano capitalizado (Previdenciario).

O quadro abaixo demonstra as receitas orcamentarias arrecadadas e despesas

orcamentarias realizadas no més de junho.

RECHTA - PLANO FINANCHRO - 06/2026
e[ RO [FOV RIS | COTREUT Toourer| | e | Tora
PREFEITURA 101.673,43 1.942.694,36 0,00] 343.389,75 0,00 1.753.879,83| 4.141.637,37
UNIFAE 23.822,44 460.136,53 6.750,98| 21.959,72 0,00 0,00 512.669,67
CAMARA 4.143,41 9.847,00 0,00 6.813,46 0,00 34.985,98 55.789,85
INSTITUTO 0,00 11.677,29 0,00 0,00 0,00 0,00 11.677,29
TOTAL 129.639,28 2.424.355,18 6.750,98| 372.162,93 0,00 1.788.865,81| 4.721.774,18
DESPESA - PLANO FINANCEIRO - 06/2026
ENTE APOSENTADOS | PENSIONISTAS ADM-:-:I);:ATI:)AE GAo PRE(?)A;gsIOS TOTAL

PREFEITURA 3.426.799,76 441.171,12 158.686,47 114.980,02| 4.141.637,37

UNIFAE 307.698,52 55.192,07 34.814,11 162.086,64 559.791,34

CAMARA 55.022,42 0,00 767,43 0,00 55.789,85

IPSJBV 5.914,72 0,00 802,58 0,00 6.717,30

TOTAL 3.795.435,42 496.363,19 195.070,59 277.066,66( 4.763.935,86

A Prefeitura Municipal efetuou o repasse de insuficiéncia de R$ 1.753.879,83 ao

S&o Jodo Prev no més de junho. Da mesma forma, a Camara Municipal repassou seu

respectivo aporte, no montante de R$ 34.985,98, dentro do prazo legal.

anda P 3
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Em contrapartida, a UNIFAE encerrou o més com superavit de R$ 134.596,91.
Adicionalmente, a instituicdo dispbe de R$ 2.170.682,14 provenientes da reverséo da

taxa de administragao, assim como o S&ao Joao Prev, a parcela de 57.922,28.

A seguir, apresenta-se a demonstragdo do saldo disponivel de cada ente,

referente a reversido da taxa de administragao.

RESERVA DA TAXA DE ADMINISTRAGAO UTILIZADA - 06/2026
Ente Saldo Inicial set/25 out/25 nov/25 dez/25( jan/26 fev/26 mar/26| jun/26 |jun/26 | jul/26 | Saldo Final
PREFEITURA | 9.607.231,12 -2.143.629,58| -1.719.496,55| -3.380.194,11 0,00 -853.862,75( -1.510.048,13 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00
UNIFAE 2.279.829,15 -60.035,83 0,00 -49.111,18( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00{2.170.682,14
CAMARA 55.017,45 -38.418,42 -16.599,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00( 0,00 0,00
IPSJBV 57.922,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 57.922,28
TOTAL 12.000.000,00| -2.242.083,83| -1.736.095,58| -3.429.305,29( 0,00] -853.862,75| -1.510.048,13 0,00 0,00/ 0,00 0,00|2.228.604,42

5.2.Plano Previdenciario

As contribui¢gdes previdenciarias (patronal e servidor) do Plano Previdenciario,
foram regularmente repassadas ao Instituto de Previdéncia, sem qualquer registro de
inadimpléncia por parte das entidades Prefeitura Municipal de Sao Joao da Boa Vista,

Centro Universitario - UNIFAE e Cémara Municipal.

Apresentam-se a seguir os dados referentes as receitas orgcamentarias
arrecadadas e as despesas or¢gamentarias realizadas no més de junho, do plano em

regime de capitalizacgéo.

RECEITA - PLANO PREVIDENCIARIO - 06/2026
e[ g 00 B TS] o oo Yot | 1o
PREFEITURA 120.461,29 1.404.914,61 0,00 70.274,64|2.152.406,36 3.748.056,90
UNIFAE 10.959,27 421.705,07 0,00 9.974,94 0,00 442.639,28
CAMARA 1.975,23 14.564,36 0,00 397,47 0,00 16.937,06
INSTITUTO 0,00 7.677,97 0,00 0,00 0,00 7.677,97
TOTAL 133.395,79 1.848.862,01 0,00( 80.647,05| 2.152.406,36 4.215.311,21
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DESPESA - PLANO PREVIDENCIARIO - 06/2026
ENTE | APOSENTADOS | PENSIONISTAS ADM-II-:I\I)g:\I'II?)EQAO PRE(E;‘;&';'OS TOTAL
PREFEITURA |  3.834.937,16 503.888,49 168.509,49 15.568,49 | 4.522.903,63
UNIFAE 265.631,21 43.203,08 48.055,71 0,00| 356.890,00
CAMARA 14.140,30 24.912,84 1.285,08 0,00| 40.338,22
IPSJBV 0,00 0,00 838,23 0,00 838,23
TOTAL 4.114.708,67 572.004,41 217.850,28 15.568,49 | 4.920.131,85

No més de referéncia, registrou-se insuficiéncia financeira tanto na Prefeitura, no
valor de R$ 774.846,73, quanto na Camara Municipal, no montante de R$ 23.401,16.

A eventual necessidade de aporte pelos entes contribuintes sera definida apenas
no fechamento do ano. Na ocasido, sera realizado o confronto consolidado entre receitas
(incluindo rendimentos de resgates de investimentos) e despesas; persistindo a
insuficiéncia financeira, os entes serdo formalmente notificados para restabelecer o

equilibrio financeiro.

Ao mesmo tempo, a UNIFAE mantém superavit, acumulando saldo positivo de R$

6.603.830,67 até o fechamento desta apuracao.

Enquanto a insuficiéncia financeira for identificada, o Instituto de Previdéncia
mantera as informagdes em acervo digital, para posterior envio de notificagbes oficiais
para cobranca dos entes. A Prefeitura Municipal e a Camara Municipal tem justificado
que, 0 ndo repasse segue amparado no caput do art. 15, da Lei Complementar n° 4.574,
de 05 de novembro de 2019 (lei de custeio em vigor).

Em relacdo a esta questao e atendendo a recomendacao do TCE/SP sobre as
contas de 2021, foi enviado ao Executivo o anteprojeto n°® 085/2023, no dia 23/10/2023,
para adequar o artigo 15 da lei de custeio as normas federais e a Constituigdo. Sendo

devolvido pelo legislativo para reestudo pela Prefeitura Municipal. Ressalte-se que,
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antes da conclusio deste relatorio, a Superintendéncia encaminhou o Oficio n® 079/2026

(em 05/05/2026), enfatizando novamente a necessidade de adequacéao do citado artigo.

Por meio de estudos técnicos e do dialogo com o Poder Executivo, a meta é
encontrar um caminho que esteja em conformidade com a legislagdo em vigor e, ao
mesmo tempo, atenda aos entendimentos dos o6rgaos fiscalizadores, promovendo a

melhor adequacéao da situacao financeira do Sao Joao Prev.

Diante disso, a Diretoria Juridica do Instituto de Previdéncia de S&o Jo&o da Boa
Vista (IPSJBV) elaborou o projeto de reforma da previdéncia municipal. O texto foi
submetido a analise da Procuradoria-Geral do Municipio, etapa que antecedeu o envio
a Camara Municipal para deliberagdo. Com o reinicio dos trabalhos legislativos em 2026,
e apos a apreciagao do projeto e dos respectivos pareceres, os vereadores aprovaram

a reforma, que entrou em vigor a partir de 1° de janeiro de 2026.

Destaca-se ainda que, a Prefeitura Municipal vem realizando os repasses
previstos na Lei Complementar n°® 5.531, de 16 de setembro de 2025, referentes ao
aporte mensal equivalente ao imposto de renda. Esses recursos ficardo capitalizados por
cinco anos, podendo o Sao Joao Prev utiliza-los para pagamento de beneficios apenas

apods esse prazo.

A tabela a seguir apresenta os repasses mensais realizados pela Prefeitura.
Esses valores sao mantidos capitalizados de forma segregada dos demais recursos do
IPSJBV.
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REPASSE APORTE LC N 5.531/25 (PP) - PREFEITURA
MES/ANO VALOR

de 09 até 12/2025 8.541.356,12
jan/26 2.215.796,18
fev/26 2.114.960,22
mar/26 2.120.266,95
abr/26 2.138.554,30
mai/26 2.086.381,93
jun/26 2.152.406,36
TOTAL 21.369.722,06

5.3.Taxa de Administragao

A Lei Complementar n° 4.574, de 5 de novembro de 2019, com suas alteragdes,
definiu o percentual e o método para calculo da Taxa de Administragcao, determinando
que mensalmente os Planos Financeiro e Previdenciario repassem o valor apurado,
individualmente contabilizado, para custear as despesas correntes e de capital

necessarias ao funcionamento do IPSJBV.

Conforme a Portaria n® 19.451, de 18 de agosto de 2020, os percentuais variam
de acordo com o porte do RPPS, segundo o Indicador de Situagao Previdenciaria (ISP):
2% para estados/DF, 2,4% para municipios de grande porte, 3% para municipios de

meédio porte e 3,6% para municipios de pequeno porte.

A portaria autoriza um acréscimo de 20% sobre esses percentuais para cobrir
despesas exclusivas com a certificacdo institucional no Pro-Gestdo RPPS e a

certificacéo profissional de dirigentes e conselheiros.

A Lei Complementar n°® 5.008, de 4 de maio de 2022, fixou o percentual de 3%,
que, somado ao acréscimo do Pré-Gestéao, resulta em 3,6% repassados pelos planos
como receita para custear as despesas gerais da Taxa de Administracdo do Sao Jodo

Prev.
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Os recursos da Taxa de Administracdo, provenientes dos planos Financeiro e
Previdenciario, sao destinados a manutencgao do Instituto de Previdéncia, incluindo folha
de pagamento dos servidores, manutencao predial e veicular, consumo de agua, esgoto
e energia elétrica, servigos contratados, mao de obra especializada, aquisi¢ao de
materiais de escritorio, produtos de limpeza e demais despesas correlatas.

Nos quadros abaixo, segue demonstrados os valores dos repasses aportados no
més de junho como Suprimento (Receita) da Taxa de Administragdo, bem como, as

referidas despesas ocorridas no més.

SUPRIMENTO PLANO ORDINARIO - TAXA DE ADMINISTRAGAO - 06/2026

PLANO FINANCEIRO PLANO PREVIDENCIARIO TOTAL

194.268,01 217.850,28 412.118,29

DESPESA PLANO ORDINARIO - TAXA DE ADMINISTRAGAO - 06/2026
DESCRIGAO VALOR
FOLHA ATIVOS INSTITUTO 188.355,96
CONTRBUIGOES IPSJBV / RGPS 14.880,71
MATERIAL DE CONSUMO 3.216,59
PASSAGENS, DESPESAS COM LOCOMOGAO E DIARIAS 69,70
CONSULTORIA 3.500,00
SERVICO PESSOA FISICA 9.478,80
SERVICO PESSOA JURIDICA 20.748,92
SERVICO TI 1.406,91
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS - PASEP/ TAXA ILUMINAGAO 4.137,59
SENTENCAS JUDICIAIS-INDENIZA GOES/RESTITUIGOES 1.200,00
EQUIPAMENTO PERMANENTE 3.990,00
DESPESAS EXTRAORCAMENTARAS, RETENCOES PAGAS, RESTOS 29.089.18
A PAGAR ’
TOTAL 290.074,36

As sobras mensais integram o patriménio capitalizado do Instituto, sendo
destinadas tanto ao custeio da taxa de administragdo quanto ao pagamento de

beneficios. Recentemente, o Conselho Administrativo autorizou a reversdo de R$ 12

11

Assinado por 2 pessoas: SERGIO VENICIO DRAGAO e EDNEIA RIDOLFI

Rua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870-020 — Sao Joao da Boa Vista — SP
(19) 3633-6268 / 3631 5546

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saojoaoprev.1doc.com.br/verificacao/B86D-65B6-4D8A-BAD2 e informe o c6digo B86D-65B6-4D8A-BAD2

=



Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

x* INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90

milhées da referida taxa aos entes municipais, de forma proporcional aos aportes
realizados. Enquanto a Camara e a Prefeitura ja utilizaram a totalidade de suas cotas, a
UNIFAE e o Sdo Jodo Prev mantém um saldo de R$ 2.170.682,14 e R$ 57.922,28,
respectivamente. Destinado a cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras até o seu

efetivo exaurimento.

A tabela abaixo detalha a destinacdo e utilizagdo dos recursos da taxa de

administracao pelos entes.

RESERVA DA TAXA DE ADMINISTRAGAO UTILIZADA - 06/2026
Ente Saldo Inicial set/25 out/25 nov/25 dez/25( jan/26 fev/26 mar/26| jun/26 |jun/26| jul/26 | Saldo Final
PREFEITURA | 9.607.231,12| -2.143.629,58| -1.719.496,55| -3.380.194,11  0,00] -853.862,75( -1.510.048,13 0,00 0,00( 0,00[ 0,00 0,00
UNIFAE 2.279.829,15 -60.035,83 0,00 -49.111,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00(2.170.682,14
CAMARA 55.017,45| -38.418/42| -16.599,03 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00[ 0,00 0,00
IPSJBV 57.922,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 57.922,28
TOTAL | 12.000.000,00( -2.242.083,83| -1.736.095,58| -3.429.305,29 0,00 -853.862,75( -1.510.048,13 0,00 0,00( 0,00( 0,00(2.228.604,42

5.4.Fundo de Oscilagao de Risco

A Lei Complementar n® 4.574/2019, em seu art. 16, instituiu o Fundo de Oscilagao
de Risco. Os entes conveniados (Prefeitura Municipal, UNIFAE e Cémara Municipal)
efetuaram repasses mensais equivalentes a 1,67% da folha de beneficios
previdenciarios de seus segurados, pelo periodo de cinco anos, tendo efetuado o ultimo
aporte em novembro de 2024.

O montante acumulado permaneceu capitalizado, destinado a cobertura de
eventuais insuficiéncias financeiras apuradas pelo RPPS, além de situacdes
financeiramente excepcionais ou dificuldades orcamentarias, atuando como uma reserva
técnica de emergéncia essencial para a manutengdo da solvéncia do sistema e a

garantia do pagamento dos beneficios previdenciarios.

Apurou-se nao ter sido completadas as duas folhas anuais previstas na LC

4.574/2019, nisso, o Superintendente comunicou a situacédo aos entes municipais e, com

12
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base na referida norma, requereu-se a reativagao dos repasses ao Fundo de Oscilagéo

de Risco, na aliquota de 2% incidente sobre a folha de beneficios .

Segue demonstrado os valores apurados em junho de 2026, para repasse em

maio:

RESERVA - FUNDO DE OSCILAGAO DE RISCO - 06/2026

PREFEITURA UNIFAE CAMARA TOTAL

77.359,42 7.257,81 1.100,45 85.717,68

6.RECEITAS E DESPESAS DE JANEIRO A JUNHO DE 2026.

6.1.Plano Financeiro

RECHTA - PLANO FINANCEIRO - 01 A 06/2026
CONTRIBUIGOES |CONTRIBUIGOES| CONTRIBUIGOES TX. ADM. |INSUFICIENCIA

ENTE INATIVOS ATIVOS RPV+PRECATORIO COMPREV UTILIZADA FINANCEIRA TOTAL
PREFEITURA 502.739,77 11.423.035,93 0,001 2.448.385,87| 2.363.910,88| 9.326.581,41| 26.064.653,86
UNIFAE 132.229,55 2.673.662,45 24.012,26( 130.109,92 0,00 0,001 2.960.014,18
CAMARA 24.587,67 58.355,23 0,00 40.369,30 0,00 236.989,68 360.301,88
INSTITUTO 0,00 61.390,62 0,00 0,00 0,00 0,00 61.390,62
TOTAL 659.556,99 14.216.444,23 24.012,26( 2.618.865,09| 2.363.910,88| 9.563.571,09| 29.446.360,54

DESPESA - PLANO FINANCEIRO - 01 A 06/2026
A TAXA DE PRECATORIOS
0
ENTE APOSENTADOS | PENSIONISTAS | 13° SALARIO ADMINISTRACAO (+) RPV TOTAL

PREFEITURA 20.263.216,77 2.691.885,54 1.914.594,33 952.118,82 799.802,82| 26.621.618,28

UNIFAE 1.814.229,98 329.592,03 212.134,92 208.884,66 810.433,20( 3.375.274,79

CAMARA 327.546,03 0,00 28.151,27 4.604,58 0,00 360.301,88

IPSJBV 5.914,72 0,00 0,00 802,58 0,00 6.717,30

TOTAL 22.410.907,50 3.021.477,57( 2.154.880,52 1.166.410,64 1.610.236,02( 30.363.912,25
13
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6.2.Plano Previdenciario

RECHTA - PLANO PREVIDENCIARIO - 01 A 06/2026
ane | conTmBcom coneucos commmeon | coupme [ ATELE | rora
PREFEITURA 639.755,09 8.111.091,03 0,00] 534.303,51| 12.828.365,94 22.113.515,57
UNIFAE 55.916,86 2.429.992,31 0,00 59.100,88 0,00 2.545.010,05
CAMARA 11.605,24 73.331,33 0,00 2.355,00 0,00 87.291,57
INSTITUTO 0,00 44.991,64 0,00 0,00 0,00 44.991,64
TOTAL 707.277,19 10.659.406,31 0,00f 595.759,39| 12.828.365,94| 24.790.808,83

DESPESA - PLANO PREVIDENCIARIO - 01 A 06/2026
A TAXA DE PRECATORIOS
0
ENTE APOSENTADOS | PENSIONISTAS | 13° SALARIO ADMINISTRAGAO (+) RPV TOTAL
PREFEITURA 22.874.093,76 2.992.772,28| 2.162.579,34 1.011.056,94 68.503,56| 29.109.005,88
UNIFAE 1.571.945,14 259.218,48 153.084,64 288.334,26 0,00 2.272.582,52
CAMARA 84.041,40 148.519,32 19.526,57 7.710,48 0,00 259.797,77
IPSJBV 0,00 0,00 0,00 838,23 0,00 838,23
TOTAL 24.530.080,30 3.400.510,08( 2.335.190,55 1.307.939,91 68.503,56| 31.642.224,40
6.3.Taxa de Administragcao
SUPRIMENTO PLANO ORDINARIO - TAXA DE ADMINISTRAGAO - 01 A 06/2026
PLANO FINANCHRO PLANO PREVIDENCIARIO TOTAL
1.165.608,06 1.307.101,68 2.472.709,74

14

Rua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870-020 — Sao Joao da Boa Vista — SP
(19) 3633-6268 / 3631 5546

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saojoaoprev.1doc.com.br/verificacao/B86D-65B6-4D8A-BAD2 e informe o c6digo B86D-65B6-4D8A-BAD2

Assinado por 2 pessoas: SERGIO VENICIO DRAGAO e EDNEIA RIDOLFI

=



)‘* INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
y DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90

Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

DESPESA PLANO ORDINARIO - TAXA DE ADMINISTRAGAO - 01 A 06/2026
DESCRIGAO VALOR

FOLHA ATV OS INSTITUTO 717.871,50
CONTRIBUICOES IPSJBV / RGPS 83.121,34
MATERIAL DE CONSUMO 15.103,22
PASSAGENS, DESPESAS COM LOCOMOGAO E DIARIAS 6.348,60
CONSULTORIA 14.559,51
SERVICO PESSOA FISICA 54.195,86
SERVICO PESSOA JURIDICA 154.573,58
SERVICO I 8.258,66
OBRIGACOES TRBUTARIAS - PASEP / TAXA ILUMINAGAO 24.655,65
SENTENGCAS JUDICIAIS-INDENIZA COES/RESTITUICOES 6.000,00
EQUIPAMENTO PERMANENTE 14.169,00
DESPESAS EXTRAORGAMENTARIAS - RETENGOES PAGAS 202.168,42

TOTAL 1.301.025,34

6.4.Fundo de Oscilacao de Risco

RESERVA - FUNDO DE OSCILAGAO DERISCO - 01 A 06/2026

PREFEITURA UNIFAE CAMARA TOTAL

497.393,93 47.119,13 7.113,95 551.627,01

7.SUPERINTENDENCIA

7.1.Assuntos Administrativos

7.1.1.Cenario Econdmico, realinhamento do IPCA.

O Superintendente compartilhou nas reunidées com o grupo de colegiados do S&o

Jodo Prev, sobre a oscilagdo significativa nas proje¢des inflacionarias para o
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encerramento do ano de 2026. Destacando que conforme os dados consolidados do
Boletim Focus e da ANBIMA, a expectativa do IPCA saltou de 3,97% (apurados em
fevereiro) para os atuais 5,11%, exigindo atengcdo da autarquia frente ao cenario

macroecondmico.

7.1.2.Alocacao de Recursos do COMPREYV e Aporte de IR.

Compartilhou também, sobre o ingresso de receitas, a primeira referiu-se aos
recursos do COMPREYV (R$ 452.809,98), divididos de forma segregada entre o Plano
Financeiro (R$ 372.162,93) e o Plano Previdenciario (R$ 80.647,05). A segunda tratou-
se do aporte de Imposto de Renda repassado pela Prefeitura Municipal, no montante de
R$ 2.152.406,36. Informou que ambos os fluxos de capital foram integralmente aplicados
no fundo BB RF LP TESOURO SELIC FIC FI, respeitando a segregagcdo de suas

respectivas contas.

7.1.3.Definicao do Novo Custodiante de Titulos Publicos.

O Sao Joao Prev avancou em relacédo a contratacdo de novo custodiante, nas
diretrizes da Resolugao CMN n° 5.272/2025. Tendo vencido o Banco do Brasil para o
servigo de custddia das contas Selic (Plano Previdenciario e Aporte IR). A instituicdo
apresentou a proposta mais vantajosa (R$ 800,00 mensais), superando financeiramente

a Caixa Econ6mica Federal.

Em reunides on-line com a equipe de custddia do banco, foi relatada a cobranga
de uma taxa regulatéria adicional do BACEN de até 0,0005% sobre o patrimbnio em
titulos. O processo encontra-se na fase de habilitagcdo documental e confecgao da minuta
contratual, sob a égide da Nova Lei de Licitagdes (Lei Federal n° 14.133/2021) e da
Resolugao CVM n° 32/2021.

7.1.4.Nova Resolucao de Credenciamento.

Foi homologada por unanimidade a nova minuta que regulamenta o

credenciamento de institui¢des financeiras e fundos de investimento. O texto passou pelo
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crivo técnico da Lema Consultoria e adequou os ritos internos a Resolugdo CMN n°
5.272/2025.

As principais mudancgas estruturais incluem:

e Foco regulatdrio restrito a instituigbes dos segmentos S1 e S2;

e Exclusédo da exigéncia de certidbes negativas de FGTS, civeis e fazendarias
(alinhamento com a Portaria MTP n° 1.467);

e Manutencio facultativa — por decisdao do Comité — do credenciamento de
fundos de investimento;

e Obrigatoriedade formal de emissdo do Termo de Credenciamento.

O documento foi direcionado para a validagao final do Conselho Administrativo e

aprovado pelos membros, na reunido ordinaria do dia 15 de junho de 2026.

7.1.5.Desfecho Positivo no TCE-SP (Exercicio 2020).

ApoOs tramitar em fase recursal desde 2024, a 22 Camara do Tribunal de Contas
de S&o0 Paulo deu provimento ao recurso do instituto, julgando o exercicio de 2020 como

regular com ressalvas.

O desfecho favoravel dispensou a necessidade de sustentagdo oral devido a
antecipag¢ao do voto do relator, validando os argumentos atuariais e as melhorias de

gestao implementadas entre 2022 e 2024.

Adicionalmente, apds levantamento interno, o Superintendente apresentou a
sindicancia interna dados que comprovaram a regularidade e o superavit de mais de R$
6,1 milhdes nas operagdes do fundo ICATU VANGUARDA DIVIDENDOS FIA.

7.1.6.Corregdao Administrativa (Piso do Magistério 2023).

Uma auditoria interna identificou um pagamento duplicado do 13° salario
proporcional de 2023 para professores aposentados com direito a paridade.
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Para sanar a inconsisténcia, a autarquia iniciara a cobranca administrativa dos
valores pagos indevidamente. O ressarcimento sera diluido em 10 parcelas mensais
diretamente na folha de pagamento, em estrita observancia as Leis Complementares n°
4.207/2017 e 656/92.

7.1.7. Relacionamento com o Beneficiario - Programa Pés-Aposentadoria.

Cumprindo os requisitos e metas normativas do Pr6-Gestéo, o Sado Jodo Prev
realizou no dia 26 de junho o evento tematico junino voltado aos servidores que ja

concluiram sua fase pos-carreira.

A iniciativa contou com parcerias, tendo realizado exames preventivos de saude
(glicemia, presséo e avaliagdo odontologica) viabilizados em parceria com a UNIFAE,

além de suporte cultural da Prefeitura para a animagao do espaco.

Os custos operacionais de alimentagao foram absorvidos pela reserva destinada
ao Pro-Gestao, relacionados a taxa de administragao.

7.1.8.Prevencao e Saude Operacional (SIPAT).

Reforgando o compromisso com a integridade do corpo funcional e a promogéo
de um ambiente de trabalho seguro, a superintendéncia estendeu o convite aos membros
para participarem da Semana Interna de Prevengao de Acidentes de Trabalho (SIPAT),

programada para ocorrer entre o fim de setembro e o inicio de outubro de 2026.

7.2.Investimentos

Com o objetivo de promover a transparéncia, apresentamos as atividades e

decisbes do Comité de Investimento.

Segue um breve relato da 11? reuniao ordinaria do Comité de Investimentos,
ocorrida no dia 11/06/2026:
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= Apresentou-se o quadro consolidado dos investimentos referente ao fechamento
do més de maio de 2026. O documento evidenciou um retorno positivo de R$
2.783.826,53 e um saldo patrimonial de R$ 249.944.762,10. Sendo detalhados o retorno
percentual de cada produto, o Value at Risk (VaR) mensal individualizado, a evolugao
do numero de cotistas (inicial e final), os prazos de cotizagédo e liquidagdo. Além do

relatorio de rentabilidade dos produtos do Plano Previdenciario.

e Foi apresentado ainda,o relatério consolidado de investimentos relativo ao més
de junho, emitido em 09/06 e extraido da plataforma de gestéo Atlas. O relatério apontou
um rendimento de R$ 770.026,74 e um patrimonio total de R$ 257.074.470,65. Durante
a reuniao, procedeu-se ao acesso direto a referida plataforma para analise atualizada da
carteira. Para apreciagdo do Comité, também foi compartilhado o relatério consolidado

de investimentos do sistema UNO, da Lema Consultoria.

e A Diretoria informou a necessidade de aportar aproximadamente R$ 2,7 milhdes
no fundo BB RF LP TESOURO SELIC (3040). Em consulta ao relatério do plano
previdenciario, o referido fundo dispunha do montante de R$ 2.004.221,99, sendo
necessario o complemento para honrar o pagamento da folha de aposentados e
pensionistas do proximo més, o que exige uma disponibilidade financeira total de cerca
de R$ 4,7 milhdes. Os membros do Comité deliberaram por retomar o debate na reunido

subsequente, agendada para 25/06.

e Compartilhou ainda, o relatério macroeconémico de junho da LDB e o panorama

econdmico de maio da Lema Consultoria, para analise dos membros do Comité.

A seguir um breve relato da 122 reunidao ordinaria do Comité de

Investimentos, ocorrida no dia 25/06/2026:
« Nesta reunido, a Diretora Administrativa e Financeira apresentou o relatorio de

desempenho da carteira do Instituto referente ao més de junho. O demonstrativo apontou

um retorno consolidado de R$ 1.884.622,44 e um patrimonio consolidado de R$
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260.082.239,86. Durante a reunido, também foi realizado o acesso direto a plataforma

Atlas para verificagdo dos dados em tempo real.

o« Retomou-se sobre a necessidade de complementar os recursos para o
pagamento da folha de beneficios de junho do Plano Previdenciario (estimada em R$
4,7 milhdes), considerando que o fundo BB RF LP TESOURO SELIC dispunha de um
saldo de apenas R$ 1.996.227,04, os membros deliberaram, de forma unanime, pelo
resgate parcial de R$ 2,7 milhdes do fundo SAFRA EXTRA BANCOS FIC FI RF
CREDITO PRIVADO, cujo saldo total era de R$ 4.503.728,16.

A decisao pelo resgate parcial do ativo observou os critérios de enquadramento
da Resolugdo CMN n° 5.272/2025, que veda a permanéncia em ativos de Crédito Privado
para RPPS que ndo possuam os niveis Ill ou IV do Pro-Gestdo. Como o Instituto esta
atualmente enquadrado no Nivel Il, os membros avaliaram que, apesar do prazo de
transigcéao regulamentar de dois anos, a atual demanda por liquidez somada as exigéncias
para a futura ascenséo de nivel na certificagao institucional tornam o resgate a medida

mais adequada para o momento.

o Considerando a disponibilidade manifestada pela Lema Consultoria, os membros
do Comité deliberaram favoravelmente pela participacdo dos representantes da empresa
na reunido agendada para o dia 23/07. O objetivo do encontro sera a apresentagcédo dos
ajustes realizados na plataforma UNO, bem como a discussao de assuntos gerais

relacionados a carteira do Sdo Joao Prev.

o Retomou-se a discussao proposta em reunidao anterior pelo membro Sr. Jodo
Consentino acerca da periodicidade das reunides do colegiado. Em cumprimento a
recomendacao do Superintendente, as Diretorias Administrativa e Juridica realizaram um
levantamento nos normativos vigentes e constataram que apenas o Regimento Interno
do Comité de Investimentos (Resolugcdo n°® 01/2021, artigo 4°, alinea 'b') prevé a

realizacdo de duas reunides mensais, conforme calendario preestabelecido.
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Diante do exposto, os membros deliberaram pela manutencdo do calendario
vigente, com a ressalva de que as reunides ordinarias ocorrerdo prioritariamente no
segundo encontro de cada més. A primeira data mensal ficara reservada para o
atendimento de eventuais demandas extraordinarias ou que exijam deliberagcédo imediata

do colegiado.

« Embora em fase de finalizacao, o Relatério Administrativo e Financeiro do més de
maio nao foi finalizado para analise do grupo de colegiados. Contudo, a Diretora
Administrativa e Financeira, apresentou os quadros consolidados que integrardo o
referido documento, a saber: o demonstrativo de servidores; a tabela de receitas e
despesas dos planos financeiro e previdenciario (mensal e acumulado); e os dados da
taxa de administragcdo, do fundo de oscilacdo de risco e do repasse do aporte da

Prefeitura.

A apresentacao foi concluida com a exposi¢cao dos dados de fechamento da
carteira de investimentos do més. Na oportunidade, a Diretora informou que ira

disponibilizar como de costume, assim que concluido.

8.ANALISE DOS INVESTIMENTOS

8.1.Cenario Econémico
> Cenario Internacional

O ambiente econdmico global ao longo do més de junho de 2026 continuou
pautado pela volatilidade e por incertezas geopoliticas latentes, com destaque para a
persisténcia dos conflitos no Oriente Médio. Esses fatores geopoliticos exerceram
pressédo continua sobre as cadeias globais de suprimentos e as cotagdes de energia e
combustiveis. No campo da politica monetaria, os principais bancos centrais do mundo
adotaram posturas de elevada cautela e vigilancia diante de riscos inflacionarios
remanescentes. Adicionalmente, as discussdes acerca de novas tarifas comerciais nos

Estados Unidos e as potenciais mudancas climaticas globais atuaram como vetores de
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aversao ao risco, exigindo maior prémio de liquidez nos mercados internacionais e

impactando o fluxo de capital direcionado a economias emergentes.

» Cenario Nacional
No &mbito doméstico, o més de junho de 2026 refletiu os impactos combinados
do cenario externo desafiador e da conducgao restritiva da politica monetaria pelo Banco

Central do Brasil.

« Atividade Economica (PIB): A atividade econbmica demonstrou sinais de
moderacdo, operando em ritmo de desaceleragao gradual quando comparada ao forte
primeiro trimestre. O mercado financeiro, por meio do Boletim Focus, consolidou as
projecdes de crescimento do Produto Interno Bruto (PIB) para o encerramento do ano
de 2026 no patamar proximo a 1,99%. Essa dinamica reflete os efeitos defasados dos
juros elevados sobre os investimentos e o consumo, embora o mercado de trabalho

tenha permanecido resiliente.

« Inflagao (IPCA): O comportamento dos indices de pregos ao consumidor manteve
o Comité de Politica Monetaria (Copom) sob constante alerta. Choques de oferta
pontuais, pressdes nos precos de alimentos e o repasse dos custos do atacado ao varejo
sustentaram as projegdes do IPCA para o final de 2026 na casa de 5,16%, situando-se,
portanto, ligeiramente acima do teto da meta de inflagao estipulada.

«Taxa de Juros (Selic) e Cambio: Em resposta as pressdes inflacionarias
persistentes e ao cenario de risco fiscal — evidenciado pela trajetéria de avango da
divida bruta para o patamar de 81,1% do PIB —, as expectativas de mercado para a taxa
basica de juros sofreram revisdes altistas. O consenso consolidado em junho apontou
para uma Selic terminal de 14,00% ao ano para o fim de 2026, sinalizando um ciclo
prolongado de politica monetaria restritiva. No mercado de cambio, a taxa de cambio

estabilizou suas projecdes para o encerramento do ano ao redor de R$ 5,20 por dolar.

« Setor Externo: Como fator de suporte a liquidez nacional, a balanga comercial

apresentou resultados soélidos, mantendo superavit comercial robusto decorrente do
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Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

desempenho das exportagdes de bens, mitigando parcialmente a volatilidade das contas

externas no periodo.

8.2.Carteira de Investimentos

O Instituto de Previdéncia registrou no fechamento de maio uma rentabilidade
positiva R$ 2.783.826,53, fechando o més com um Patriménio na totalidade de R$
249.944.762,10.

Investimentos x Meta Atuarial (Més a Més)

wes | Suderomss | matemoro | L fReternono | e | paao e
(R$) (%) Més (%)
janeiro 245.394.728,23 2.345.429,19 2.345.429,19 0,94% 0,94% 0,79% 0,79%
fevereiro 245.811.821,90 2.095.914,29 || 4.441.343,48 0,84% 1,79% 1,16% 1,95%
margo 247.129.401,85 3.331.275,53 7.772.619,01 1,33% 3,15% 1,34% 3,32%
abril 251.637.923,71 3.196.906,20 || 10.969.525,21 1,27% 4,45% 1,13% 4,48%
maio 249.944.762,10 2.783.826,53 | 13.753.351,74 1,09% 5,59% 1,04% 5,57%
junho 251.925.155,19 2.694.154,83 | 16.447.506,57 1,05% 6,70% 0,62% 6,22%

A Meta Atuarial proposta na Politica de Investimentos para 2026 do Instituto de
Previdéncia é de IPCA + 5,60% a.a. Conforme demonstrado na tabela acima, a carteira
do Instituto alcangou um rendimento de 1,05% em junho, superando a meta do més, que
foi de 0,62% (ja acrescida a inflagdo). O desempenho positivo também se refletiu no
resultado acumulado do periodo, com a rentabilidade da carteira atingindo 6,70% frente

a uma meta projetada de 6,22%.
Apresentamos no quadro abaixo a composicdo da carteira do Instituto por

enquadramento/artigo, em valores e porcentagens, confrontada com a Politica de

Investimentos para 2026.
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CNPJ 05.774.894/0001-90

DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

PATRIMONIO POR ENQUADRAMENTO x POLITICA DE INVESTIMENTOS
- . - Maximo
Artigo Patriménio (R$) Renta:;;ldade Apll:/:ado I Po":.lca d: permitido
(RS) (%) nvestimentos | o . Gestio Meta Atuarial
Art 7,1 - Fundos 100% TP - RF 0,00 0,00 0,00% 1,17% 100,00% IPCA + 5,60

Art 7, lll - Titulos Publicos Diretos - RF 211.791.866,74| 2.185.600,45 84,07% 87,47% 100,00% Meta do Més

Art 7,V - Fundos Renda Fixa - RF 38.316.689,89 462.942,80 15,21% 4,24% 70,00% 0,62%
Art 7, VIl - Crédito Privado - RF 1.816.598,56 45.611,58 0,72% 2,12% 10,00% Rentabilidade

Art 8,1 - Fundos de Agdes - RV 0,00 0,00 0,00% 0,00% 40,00% 1,05%
Art 9, Il - Investimentos no Exterior - RV 0,00 0,00 0,00% 0,00% 10,00% Acimadameta

Art 10,1 - Invest. Estruturados - RV 0,00 0,00 0,00% 5,00% 10,00% 0,43%

| TOTAL | 251.925.155,19 | 2.694.154,83 | 100,00% | 100,00% |

Nota-se que as alocagbes da carteira do IPSJBV estdo abaixo dos limites
maximos permitidos pela Resolugdo CMN n° 5.272/2025. Considerando ainda que, o
Instituto de Previdéncia de Sdo Jo&do da Boa Vista, atualmente esta certificado no Pro

Gestdo RPPS — nivel Il, o que permite alocagdo acima da Resolucgéao.

1.816.598,56

38.316.689,89

-

« Art 7, | - Fundos 100% TP - RF

- Art 7, lll - Titulos Publicos
Diretos - RF

« Art 7, V - Fundos Renda Fixa -
RF

- Art 7, VII - Crédito Privado - RF

« Art 8, | - Fundos de Agdes - RV

Art 9, Il - Investimentos no
Exterior - RV

O Comité de Investimentos fundamenta suas analises e estratégias na busca pela
conformidade da carteira com a Politica de Investimentos vigente, alinhando o cenario

macroecondmico ao objetivo primordial de cumprimento da meta atuarial.

A alocagcdo dos ativos observa rigorosamente os limites estabelecidos pela
Resolugédo CMN n° 5.272/2025, norma que revogou a Resolugdo CMN n° 4.963/2021 e
24
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Sao Joao Prev
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passou a disciplinar as aplicagdes dos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS).
Em vigor desde 02 de fevereiro de 2026, a nova regulamentagao vincula diretamente os

niveis de governanga institucional aos limites de alocagao permitidos.

Dessa forma, os limites de alocacéo variam entre os RPPS de acordo com o nivel
de certificagao institucional (Pro-Gestdo) e os segmentos de aplicagdo estabelecidos
pela Resolugédo CMN n° 5.272/2025. Esta norma consolidou critérios mais rigorosos de
governanga e reenquadramento de ativos, mantendo a estrutura de limites diferenciados

conforme a qualificacdo da gest&o do Instituto.

Na sequéncia, segue demonstrada a composi¢cao dos ativos que integram a

carteira do Sao Joao Prev no fechamento do més de junho de 2026:
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Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90

TiTULOS PUBLICOS JUNHO/2026 - PLANO PREVIDENCIARIO
Retorno i
. S " . Retorno no do VaR | Cotistas Agio/Desagio
CNPJ TITULOS PUBLICOS Sa'd"(%")te"” Ap"(%‘f;“s Re(sgg)tes sa'd‘(’R"s‘; mes '::';:::‘(’;ts‘; més parao | fundo | no | doMeés C':)':fl" Acumulado -
Instituto (%) | no més | Més | iniciall/final q més Atual
%)
N/A rz\lc-)rzl\(ls-()BBZg(;119590 iga7 | 456904362 0,00 0,00| 4614.006,85| 44.96323|  098% - - N/A ago/26 | 1.188.217,51
N/A '2“(}2%'(')3832(}189193216 6.601.832,57 0,00 0.00| 6.66865902| 66.82645| 1,01% - . N/A ago/26 | 1.316.528,29
N/A 2521'581231995%1557 5.498.180,42 0,00 0,00| 5565577,54| 67.397,12|  1,23% - - N/A ago/26 |  851.327,81
N/A 2‘&“;51%?(’/1520553 10.733.194,11 0,00 0,00| 10.856.569,12| 123.375,01 1,15% - - N/A jan/27 | 1.861.764,43
N/A ygzﬁ'gszg%%go ig3g | 221546179 0,00 0,00| 2237.071,76| 21.609,97|  0,98% - - N/A mai27 |  513.740.27
N/A '2“0T2'\;'085123179892333 5.413.984,28 0,00 0,00| 546821181| 54.22753|  1,00% - - N/A mail27 | 1.008.032,41
N/A yg;;&zg%;%m o 3.300.301,32 0,00 0,00| 333369548| 33.39416|  1,01% - - N/A mail27 |  569.058,35
N/A '2“(}2";'(')3532(}1995%1559 5.282.263,67 0,00 000| 534352971 61.26604|  116% - . N/A maif27 | 621.279,06
N/A ggz"é'gezg(f?gsgzwz 5.570.091,79 0,00 0,00| 562592768 5583589 |  1,00% - - N/A ago/28 | 1.187.806,00
N/A 2‘&%‘58122189193217 5.500.542,59 0,00 0,00| 555637523 55.83264|  1,02% - - N/A ago/28 | 1.100.125.37
N/A ’2“(}2';'(')3812?1995%558 5.422.111,86 0,00 0,00| 548394185 61.82999|  1,14% - - N/A agol28 |  780.726,54
N/A 'Z“OTZ":)'('): 1351_’0/154?055 . | 10675.576,05 0,00 0,00| 10798.95538| 123.379.33|  1,16% - N/A jan/29 | 1.866.621,64
N/A 2‘&%’55???17989233 . 5.409.784,79 0,00 0,00| 546393590 54.151,11 1,00% - - N/A mai/29 | 1.006.391,58
N/A '2“(}2%'(')3532(}189193220 3.296.597,76 0,00 0,00| 333000338 3340562| 1,01% - N/A maif29 |  569.133,07
N/A ggz"ggszgcfagf%m 2.161.145,25 0,00 0,00| 218277551| 21630,26|  1,00% - N/A mai29 |  331.254.20
N/A '2“(13%'58322179892331 5.559.677,33 0,00 0,00| 5615.23313| 5555580 |  1,00% - - N/A ago/30 | 1.182.027,66
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INSTITUTO DE PR!EVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

CNPJ 05.774.894/0001-90

N/A %3%5812(}189399879 5.550.638,48 0,00 0.00| 560544152| 54.803.04|  099% - - N/A ago/30 | 1.035.065,65
N/A '2"0T3"1'0F1g?°/1f’§1 Jgos | 425055220 0,00 0,00| 429539220 44.840,00|  1,05% - - N/A jan/31 518.325,91
N/A 12\10731\;.(;3812(;1992902 18 5.392.844,50 0,00 0,00| 5454346.02| 61.501,52|  1,14% - - N/A ago/32 |  898.450,04
N/A '2"0T3“£'(')3812218989391 A 5.673.589,31 0,00 0,00| 573287961 59.29030|  1,05% - - N/A ago/32 |  991.698,40
N/A 2‘&%’5512219929021 9 10.771.789,56 0,00 0,00 | 10.893.751,20 | 121.961,64 1,13% = = N/A mai/33 | 1.495.026,76
N/A 21(}3!;—(1)3512(;11929958 Lo | 231868194 0,00 0,00| 234210888| 23.42694|  1,01% - - N/A mai/35 |  703.825.12
N/A %3%'5512(}189399878 8.613.165,12 0,00 0,00| 869820410 85.03898|  099% - - N/A mai/35 | 1.336.923,00
N/A gggg&gﬁ’oﬂgg’uzo 2.535.259,36 0,00 0,00| 2562.939.91| 27.68055|  1,09% - - N/A mai/35 |  346.121,22
N/A lz\loT 4"5'(')3812(}1191987 461 | 12.024.184,51 0,00 0,00| 12.140421.40| 116.236,89|  0,97% - - N/A ago/40 | 3.915.558,62
N/A '2"OT 4';'(')351221193987780 4.575.411,88 0,00 0,00| 4619.389.98| 43.97810|  096% - N/A mai/45 | 1.165.157,15
N/A ’2“0T 4";'(')3512(;11949756 ;7 | 224393784 0,00 0,00| 2265363,85| 21.426,01 0,95% - N/A mai/45 |  528.933,66
N/A ’Z“OT 4%'(')3512(;18939988 ] 4.309.097,50 0,00 0,00| 435174856| 42.651,06|  0,99% - - N/A mail45 |  670.550,95
N/A '2“55"5'58:221193987783 5.729.779,30 0,00 000| 578485372| 5507442|  0,96% - - N/A ago/50 | 1.602.991,71
N/A '2“(}5“(')'(')3832(31194975618 2.307.149,41 0,00 0,00| 232922166 22.07225|  096% - - N/A ago/50 |  603.004,34
N/A '2“(]5"5'(‘)38122189399885 3.325.016,39 0,00 0,00| 3357.98127| 32964.88| 0,99% - - N/A ago/50 |  622.567,90
N/A gg%fs??%%izw 2.626.918,37 0,00 0,00| 265492087 28.00250|  1,07% - - N/A ago/50 |  302.916,69
N/A 5551_55123119398778 . | 573126011 0,00 0,00| 5786.30670| 55.046,59|  0,96% -~ - N/A mai/55 | 1.460.448,87
N/A '2“()T5'\é'(')3512311949756 1o | 224560752 0,00 0,00| 2267.08476| 21.477.24|  0,96% - - N/A mai/55 |  531.207,69
N/A 255%'5512(}189399882 4.640.650,62 0,00 0,00| 4686.550,65| 45.900,03|  0,99% - - N/A mai/55 |  721.573.29
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90

NTN-B 760199

N/A 20550515 / 994218 2.629.663,38 0,00 0,00 2.657.667,92 28.004,54 1,06% - - N/A mai/55 229.820,30
NTN-B 760199 o
N/A 20600815 / 1387785 5.731.908,13 0,00 0,00 5.786.987,01 55.078,88 0,96% - - N/A ago/60 1.603.771,94
NTN-B 760199
N/A 20600815 / 1475620 2.311.698,89 0,00 0,00 2.333.793,19 22.094,30 0,96% - - N/A ago/60 603.952,68
NTN-B 760199
N/A 20600815 / 839883 3.325.806,47 0,00 0,00 3.358.758,71 32.952,24 0,99% - - N/A ago/60 622.481,19
NTN-B 760199
N/A 20600815 / 994219 2.624.946,28 0,00 0,00 2.652.957,05 28.010,77 1,07% - - N/A ago/60 312.601,14
ART 7°, lll - Titulos Publicos 198.699.346,27 0,00 0,00 | 200.763.540,09 | 2.064.193,82 38.777.008,41
INVESTIMENTOS JUNHO/2026 - PLANO PREVIDENCIARIO
Retorno
. S " . Retorno no do VaR | Cotistas Agio/Desagio
CNPJ Ativos Renda Fixa Saldo(RA$r1)terlor Apl|(¢|:?a$(,;oes Re(slg;)t es Sald(()Rnsc; mes I:gr::g:((egtstz més para o fundo no do Més CT:E? Acumulado -
Instituto (%) | no més | Més | iniciall/final q més Atual
(%)
BB RF LONGO
04.857.834/0001-79 | PRAZO TESOURO 82.049,00 | 4.635.535,71 | 4.737.925,36 000| 20.34056|  1,08% 1,00% | 005 | 14105 0,00
SELIC FIC FI D+0/D+0
03.737.206/0001-97 ;IE(E:AEI))I(ﬁPBRASIL RF 2.612.443,24 0,00 | 200.000,00 2.442.184,52 29.741,28 1,14% 1,14% | 0,05 | 1263-1249 D+0/D+0 1.645.415,41
BRADESCO FlI RF
03.399.411/0001-90 | REFERENCIADO DI 9.433.660,09 0,00 0,00 9.540.859,88 107.199,79 1,14% 1,14% | 0,05 737-732 3.054.970,26
PREMIUM D+0/D+0
ART 7°, V - Fundos de renda Fixa 12.128.152,42 | 4.635.535,71 | 4.937.925,36 | 11.983.044,40 157.281,63 4.700.385,67
Retorno
. R A . Retorno no do VaR | Cotistas Agio/Desagio
CNPJ Ativos Renda Fixa Saldo(gsr;terlor Apll(tl:aas%oes Re(slgsa)t es SaId(()Rnsc; mes l:g'::g:?;g; més para o fundo no do Més c':?f? Acumulado -
Instituto (%) | només | Més | inicialffinal q més Atual
(%)
SAFRA EXTRA
20.441.483/0001-77 | BANCOS FIC FI RF 4.470.986,98 0,00 | 2.700.000,00 1.816.598,56 45.611,58 1,10% 1,10% | 0,05 | 3550-4149 988.546,37
CREDITO PRIVADO D+0/D+0
ART 7°, VIl - Fundos de renda Fixa 4.470.986,98 0,00 | 2.700.000,00 1.816.598,56 45.611,58 988.546,37
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Sao Joao Prev

Autarquia Municipal criada
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90

TOTAL PLANO PREVIDENCIARIO 215.298.485,67 | 4.635.535,71 | 7.637.925,36 | 214.563.183,05 | 2.267.087,03 44.465.940,45
TITULOS PUBLICOS JUNHO/2026 - APORTE PP LEI N2 5.531/2025
Retorno
. R A . Retorno no do VaR | Cotistas Agio/Desagio
CNPJ TiITULOS PUBLICOS | Saldffterior| ApIEagoes | Retedtes | el A s | R ee (Rs) | Mésparao | fundo | no | doMes | S50 | Acumulado -
Instituto (%) | només | Més | inicial/final q més Atual
(%)
NTN-F 950199 .
N/A 20310101 / 1102179 2.040.057,22 0,00 0,00 2.061.738,72 21.681,50 1,06% - - N/A jan/31 168.696,60
NTN-B 760199
N/A 20300815 / 1125783 2.074.092,75 0,00 0,00 2.097.298,01 23.205,26 1,12% - N/A ago/30 163.778,17
NTN-B 760199
N/A 20300815 / 1151691 4.521.474,60 0,00 0,00 4.572.224,40 50.749,80 1,12% - - N/A ago/30 304.464,42
NTN-B 760199
N/A 20300815 / 1161022 2.271.295,45 0,00 0,00 2.297.065,52 25.770,07 1,13% - - N/A ago/30 144.329,33
ART 7°, lll - Titulos Publicos 10.906.920,02 0,00 0,00 | 11.028.326,65 121.406,63 781.268,52
INVESTIMENTOS JUNHO/2026 - APORTE PP LEI N2 5.531/2025
Retorno
. L N . Retorno no do VaR | Cotistas Agio/Desagio
CNPJ Ativos Renda Fixa Saldo(l;:sr;terlor Apll(tl:?a;,;oes Re(slg;)t es Saldc(>Rn$c; mes l:s':::g:‘zgt;; més para o fundo no do Més clz,';?fio Acumulado -
Instituto (%) | només | Més | inicialffinal q més Atual
(%)
BB RF LONGO , , 141939-
04.857.834/0001-79 | PRAZO TESOURO 8.934.430,29 | 2.152.406,36 0,00 | 11.192.387,19 105.550,54 1,09% 1,09% | 0,05 146218 282.897,89
SELIC FIC FI D+0/D+0
ART 7°, V - Fundos de renda Fixa 8.934.430,29 | 2.152.406,36 0,00 | 11.192.387,19 105.550,54 282.897,89
TOTAL APORTE PP LEI N° 5.531/2025 19.841.350,31 | 2.152.406,36 0,00 | 22.220.713,84 | 226.957,17 1.064.166,41
INVESTIMENTOS JUNHO/2026 - PLANO FINANCEIRO
29
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
CNPJ 05.774.894/0001-90

Retorno
. L N . Retorno no do VaR | Cotistas Agio/Desagio
CNPJ Ativos Estruturados Saldo(;:sr;terlor Apll(tl:?a;,;oes Re(slg;)t es SaId(()Rnsc; mes l:z?,gg:‘zgtsc; més para o fundo no do Més C':)rt?fio Acumulado -
Instituto (%) | només | Més | inicial/final q més Atual
(%)
BB RF LONGO
04.857.834/0001-79 | PRAZO TESOURO 0,00 | 4.247.844,28 | 4.284.051,99 0,00 36.207,71 1,06% 1,09% | 0,05 11113%?;%- D+0/D+0 0,00
SELIC FIC FI
ART 7°, V - Fundos de renda Fixa TOTAL
PLANO FINANCEIRO 0,00 | 4.247.844,28 | 4.284.051,99 0,00 36.207,71 0,00
INVESTIMENTOS JUNHO/2026 - FUNDO DE OSCILACAO
Retorno i
. S " . Retorno no do VaR | Cotistas Agio/Desagio
CNPJ Ativos Estruturados Saldo(RA$r1)terlor Apl|(¢|:?a$(,;oes Re(slg;)t es Sald(()Rnsc; mes I:gr::g:«(e;tg; més para o fundo no do Més CT:E? Acumulado -
Instituto (%) | no més | Més | iniciall/final q més Atual
(%)
BB RF LONGO , , 141939-
04.857.834/0001-79 | PRAZO TESOURO 7.433.997,34 10.929,26 0,00 7.526.402,59 81.475,99 1,09% 1,09% | 0,05 146218 D+0/D+0 328.156,67
SELIC FIC FI
ART 7°,V - Fundos de renda Fixa TOTAL
FUNDO DE OSCILAGAO 7.433.997,34 10.929,26 0,00 7.526.402,59 81.475,99 328.156,67
TOTAL PLANO FINANCEIRO
(+) FUNDO DE OSCILAGAO 7.433.997,34 | 4.258.773,54 | 4.284.051,99 7.526.402,59 117.683,70 328.156,67
INVESTIMENTOS JUNHO/2026 - TAXA DE ADMINISTRACﬂO
Retorno i
. S " . Retorno no do VaR | Cotistas Agio/Desagio
CNPJ Ativos Estruturados Saldo(RA$r1)terlor Apl|(¢|:?a$(,;oes Re(slg;)t es Sald(()Rnsc; mes I:gr::g:«(e;tg; més para o fundo no do Més CT:E? Acumulado -
Instituto (%) | no més | Més | iniciall/final q més Atual
(%)
BB RF LONGO , , 141939-
04.857.834/0001-79 | PRAZO TESOURO 7.370.928,78 | 180.000,00 18.500,00 7.614.855,71 82.426,93 1,09% 1,09% | 0,05 146218 D+0/D+0 327.558,15
SELIC FIC FI
ART 7°,V - Fundos de renda Fixa TOTAL
TAXA DE ADMINISTRACAO 7.370.928,78 | 180.000,00 18.500,00 7.614.855,71 82.426,93 327.558,15
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Saldo Inicial Saldo Final Rendi t .
a moé:l(‘;;) no Aplicagoes (R$) | Resgates (R$) amzs |(n:$)no enmlén;e(rl;;)’ ne Agio/Desagio Acumulado
TOTAL CONSOLIDADO
249.944.762,10 | 11.226.715,61 | 11.940.477,35| 251.925.155,19 2.694.154,83 46.185.821,68
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9.DESCRITIVO DA SITUAGAO DO CONTENCIOSO

A Procuradoria Juridica do IPSJBV atua conforme as competéncias estabelecidas
no anexo lll da Lei Complementar Municipal n° 4.207/2017, destacando-se na
representacdo do instituto perante 6rgaos judiciais e administrativos, em todas as
instancias e fases dos processos, com o objetivo de resguardar os direitos e interesses

institucionais, dada a importancia dos litigios para a saude financeira do Instituto.

Embora a Diretoria Juridica tenha atribuicbes diversas, como a elaboracédo de
pareceres relativos a contratos, licitagdes, projetos de lei, atos normativos e editais, tem
oferecido suporte as atividades da procuradoria, especialmente diante do aumento da

demanda processual, incluindo situagcdes de incorporagao de parcelas destacadas.

A seguir, apresenta-se um resumo dos processos conduzidos pela Procuradoria

em cada més.

REV. BENEFICIO -
MES/ANO DEMANDA | ATS INTEGRALIDADE/ OUTROS CONHECIMENTO EXECUGAO PRSS\I??)ZOS VALC:ERSO';ROC'
PARIDADE
jan/26 42 26 15 1 3 39 0
fev/26 33 20 1 2 9 24 2 R$ 129.760,00
mar/26 58 44 12 2 14 44 4 R$ 37.135,47
abr/26 49 36 12 1 9 40 2 R$ 103.058,14
mai/26 32 22 8 2 4 28 6 R$ 386.730,54
jun/26 55 36 15 4 17 38 4 R$ 105.278,10
NUMERO PROCESSO OBJETO VALOR DA CAUSA
1001207-54.2026.8.26.0568 ATS/PARCELA DESTACADA RS 2500270
1001208-39.2026.8.26.0568 ATS/IPARCELA DESTACADA RS 2509270
1001372-04.2026.8.26.0568 ATS/PARCELA DESTACADA RS 2500270
1001231-82.2026.8.26.0568 APOSENTADORIA ESPECIAL R§  30.000,00
TOTAL DOS NOVOS PROCESSOS DE JUNHO R$  105.278,10

No més de junho, o Sao Joao Prev efetuou o pagamento de obrigagdes judiciais,

conforme o detalhamento abaixo:
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« Precatérios: Foi pago o montante de R$ 258.467,56, sendo o somatorio dos

Planos.

PLANO FINANCEIRO
DATA VALOR POR PROCESSO [ ACUMULADO PAGO

17/06/2026 242.899,07 242.899,07

PLANO PREVIDENCIARIO
DATA VALOR POR PROCESSO | ACUMULADO PAGO

17/06/2026 15.568,49 15.568,49

Esta movimentagao reflete o cumprimento das decisdes judiciais e a regularidade

do cronograma de pagamentos da autarquia.

A seguir, apresenta-se a relagdo detalhada dos processos judiciais conduzidos
pela Procuradoria do S&do Jodo Prev no més de junho, demonstrados de forma
individualizada, com o objetivo de proporcionar transparéncia e clareza sobre a atuagao

juridica do Instituto no referido periodo.

PROCESSO INT/CIT TIPO DE PETICAO - DEMANDA PRAZO | PROTOCOLO FASE
s 26,0568 | 15/05/2026 ?E(T:ﬁé% INDICACAO ASSISTENTE 02/06/2026 | 02/06/2026 | CONHECIMENTO
(1)2.020002932_;3_26.0568 20/05/2026. | IMPUGNAGAO AO ED 01/06/2026 | 03/06/2026 | CONHECIMENTO
S o5 | 2610512026 | MAMIF, MOTIV DECLARADA OPOS. 03/06/2026 | 03/06/2026 | CONHECIMENTO
e o605es | 2610572026 | AR, FROTIV DECLARADA OPOS. 03/06/2026 | 03/06/2026 | CONHECIMENTO
1004813 o oges | 03/06/2026 | RECURSOINOMINADO - APOS 17/06/2026 | 15/06/2026 | CONHECIMENTO
e 260568 | 08/05/2026 | CONTESTAGAO - ATS/PD-DIS 16/06/2026 | 15/06/2026 | CONHECIMENTO
B 26,0556 | 08/05/2026 | CONTESTAGAO - ATS/PD-DIS 16/06/2026 | 15/06/2026 | CONHECIMENTO
lgf’zoogzgg‘_éz&o%a 08/05/2026 | CONTESTAGAO - ATS/PD-DIS 16/06/2026 | 15/06/2026 | CONHECIMENTO
O ssost | 2510512026 | SONTRAMINDTA AQ AGRAVO DE 17/06/2026 | 17/06/2026 | CONHECIMENTO
O e 260568 | 08/05/2026 | IMPUGNAGAO A EXECUGAO 23/06/2026 | 17/06/2026 | CONHECIMENTO
e 260568 | 14/06/2026 | RECURSO EXTRAORDINARIO 22/06/2026 | 19/06/2026 | CONHECIMENTO
e 260565 | 141062026 | RECURSO ESPECIAL 22/06/2026 | 19/06/2026 | CONHECIMENTO
e 6056 | 150512026 ggg;gggg%ﬁ%ﬁﬁg? EEEEC'AL © | 23/06/2026 | 23/06/2026 | CONHECIMENTO
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O ot o6 0565 | 0310672026 ggg;gggg%ﬁ%ﬁ;%ﬁ ooPECIAL | 1410712026 | 2310612026 | CONHECIMENTO
oo 15,0034 ndo | PETIGAOJUNT DEPOS - RECONS 1211212026 | 03/07/2026 | CONHECIMENTO
e 0s6s | 1210612026 | RECURSO _'";%“A'FN@E%E'Sﬁ?S 20/06/2026 | 29/06/2026 | CONHECIMENTO
o ap05es | 1910672025 | RECURSO _”‘;%“g'FNéE%Eéﬁ?S 06/07/2026 | 29/06/2026 | CONHECIMENTO
TOTAL DE 17 (DEZESSETE) PROCESSOS DO MES NO QUESITO "CONHECIMENTO"
PROCESSO INT/CIT TIPO DE PETIGAO - DEMANDA PRAZO | PROTOCOLO|  FASE

O s 560565 | 3010412026 | NOVOS CALCULOS - EXECUGAO INVERTIDA | 01/06/2026 | 01/06/2026 | EXECUGAO
o ons.26.0568 | 30/04/2026 | NOVOS CALCULOS - EXECUGAO INVERTIDA | 01/06/2026 | 01/06/2026 | EXECUGAO
32920092643_;5.26_0568 30/04/2026 | NOVOS CALCULOS - EXECUGAO INVERTIDA | 01/06/2026 | 01/06/2026 | EXECUCAO
10 O 6.056s | 3010412026 | NOVOS CALCULOS - EXECUGAO INVERTIDA | 01/06/2026 | 01/06/2026 | EXECUGAO
o5 26,0568 | 30/04/2026 | NOVOS CALCULOS - EXECUGAO INVERTIDA | 01/06/2026 | 01/06/2026 | EXECUGAO
28920062067.526.0568 15/05/2026 EE;ECRAO CUMPRIMENTO DA OBRIGACAODE | /0615006 | 02/06/2026 | EXECUGAO
13.027062434.;5.26.0568 03/06/2026 | PETICAO CUMP OB FAZER - MEDIA RGPS 17/06/2026 | 08/06/2026 | EXECUCAO
e s6.0568 | 13/0212026 | APRESENTAR CALCULOS - EXECUGAO 10/06/2026 | 08/06/2026 | EXECUCAO
e 26,0568 | 08/05/2026 | NOVOS CALCULOS - EXECUGAO INVERTIDA | 26/05/2026 | 09/06/2026 | EXECUGAO
13924022238.5’26.0568 15/05/2026 | NOVOS CALCULOS - EXECUCAO INVERTIDA | 27/05/2026 | 09/06/2026 | EXECUCAO
O 26,0565 | 13102/2026 ERESENTAR CALCULOS - EXECUCAO 10/06/2026 | 10/06/2026 | EXECUCAO
00033 6.056s | 15/05/2026 | IMPUGNAGAO A EXECUGAO 23/06/2026 | 11/06/2026 | EXECUCAO
e 26,0568 | 13022026 | (\REOENTAR CALCULOS - EXECUCAO 12/06/2026 | 12/06/2026 | EXECUCAO
12?210621;.5’26.0568 13/02/2026 ﬁ\lF:/REiSTEIgZAR CALCULOS - EXECUCAO 12/06/2026 | 12/06/2026 | EXECUCAO
T 260565 | 1310212026 ERESENTAR CALCULOS - EXECUCAO 12/06/2026 | 12/06/2026 | EXECUCAO
;g92062956_;3_26.0568 13/02/2026 ﬁ\lPVFéffrElg/IAR CALCULOS - EXECUGAO 12/06/2026 | 12/06/2026 | EXECUCAO
s 26,0568 | 30/04/2026 | PETIGAO CUMP OB FAZER 16/06/2026 | 15/06/2026 | EXECUCAO
;39240120;.5'26. oses | 1310212026 ﬁ\lF:/nglquTFTgZAR CALCULOS - EXECUCAO 16/06/2026 | 16/06/2026 | EXECUCAO
o 060565 | 13102/2026 PRESENTAR CALCULOS - EXECUCAO 16/06/2026 | 16/06/2026 | EXECUCAO
1892300203%_26_0568 13/02/2026 ﬁ\lPVFéffrElg/IAR CALCULOS - EXECUGAO 18/06/2026 | 18/06/2026 | EXECUCAO
o 5.26.0568 | 200212026 | fRESENTAR CALCULOS - EXECUCAO 18/06/2026 | 18/06/2026 | EXECUCAO
;)2922092%%'26. oses | 2010212026 ﬁ\lF:/nglquTFTgZAR CALCULOS - EXECUCAO 18/06/2026 | 18/06/2026 | EXECUCAO
2 60565 | 270312026 ERESENTAR CALCULOS - EXECUCAO 17/06/2026 | 18/06/2026 | EXECUCAO
;2925012%%_26_0568 20/03/2026 ﬁ\lPVFéffrElg/IAR CALCULOS - EXECUGAO 09/06/2026 | 18/06/2026 | EXECUCAO
T on5.26.0568 | 280512026 | fRESENTAR CALCULOS - EXECUCAO 17/06/2026 | 18/06/2026 | EXECUCAO
839256‘2237.5'26. oses | 1310212026 ﬁ\lF:/nglquTFTgZAR CALCULOS - EXECUCAO 19/06/2026 | 19/06/2026 | EXECUCAO
1%922062655_;5.26_0568 30/01/2026 | 1DOC MATHEUS 23/06/2026 | 23/06/2026 | EXECUGAO
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S 60566 | 1111212025 | 1DOC MATHEUS - MUN NAO POLO PASSIVO | 23/06/2026 | 23/06/2026 | EXECUGAO
O s 26,0568 | 28/05/2026 | 1DOC MATHEUS - MUN NAO POLO PASSIVO | 23/06/2026 | 23/06/2026 | EXECUGAO
‘133924082652.;3'26.0568 30/04/2026 | 1DOC MATHEUS 16/07/2026 | 23/06/2026 | EXECUCAO
;g.(’24002553_é.26_0568 24/04/2026 | 1DOC MATHEUS 08/07/2026 | 23/06/2026 | EXECUCAO
}g_(’25002656_;3_26_0568 24/04/2026 | 1DOC MATHEUS 08/07/2026 | 23/06/2026 | EXECUCAO
L8 | o |"CUSHISESIE NS MAISE | sonsan | soumman | excoucho
ST | s | S SESTECONTS I | s | zovozons |enccucho
0D | v |\LSSISESDECOTRE RE | s | v [evccucho
TOTAL DE 38 (TRINTA E OITO) PROCESSOS DO MES NO QUESITO "EXECUGAO"

Com base nos quadros apresentados, constata-se que tramitaram na
Procuradoria do Sdo Jo&o Prev 32 (trinta e dois) processos no més de maio de 2026.
Sobre a questdo da economia feita pela procuradoria nas demandas que

envolvem obrigacgdes de pagar:

A maioria das ag¢des enfrentadas pelo Instituto na atualidade tratam da cobranca
de verbas que deixaram de ser pagas aos segurados durante o seu periodo de atividade,
ou seja, verbas que eram incluidas nos proventos como se fossem de carater eventual
e eram, na verdade, verbas de carater permanente, e que, por isso mesmo, deveriam
compor a base de calculo de outras verbas, o que tem sido reconhecido pela propria
municipalidade com a edi¢g&o de leis que corrigem tais inconsisténcias, e que, por isso
mesmo, acabam por gerar/aumentar o passivo judicial pelo recebimento de valores

retroativos.
Dessa forma, ndo obstante o esforgo desta procuradoria em contestar e manejar

todos os recursos cabiveis em tais agdes, o resultado geralmente é favoravel ao

requerente e desfavoravel para a autarquia previdenciaria e para o municipio.
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Em tais processos (diferentemente dos processos anteriores a atuacdo da
procuradoria, geralmente de aposentadoria especial, em que, na execugao, o exequente
oferecia os calculos que eram contestados pelo IPSJBV, que, por vezes constatava
excesso de execucgao, e, consequentemente, uma economia mensuravel) a execugao &
feita na forma invertida, em que o Instituto apresenta os calculos que geralmente séo
aceitos pelo requerente, o que evidencia uma economia, mas torna impossivel sua

mensuracao.

Todavia, em algumas poucas agdes recentes (2024 e 2025), geralmente as de
servidores que migraram do regime celetista para o estatutario, o Sdo Joao Prev tem
obtido importantes vitérias cuja economia em valores pode ser estimada, ainda que de

forma incipiente.

Sao Joao da Boa Vista, 20 de julho de 2026

Ednéia Ridolfi Sérgio Venicio Dragao
Diretora Adm/Financeira Superintendente
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